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Lebenskiistler

Manchmal bin ich
ein Lebenskinstler.
Und das ist schon.

Lebenskiinstler sind namlich
absolut gliickliche Menschen,
selbst wenn es regnet.

Dann malen sie eben die Pflitzen
bunt an und Uberlegen,
welche Farbe ein Licheln hat.

Ihr groBtes Gliick aber ist es,
dass die wirklich wichtigen
und einflussreichen Leute !
sie nicht fir voll nehmen
und deshalb in Ruhe lassen.

Reinhard Ellsel




GEISTLICHES WORT

Pferde bauen Briicken: Im Rahmen des Projektes ,Pferde bauen
Bricken® bekam eine Gruppe von Senior*innen der Tagespflege
Holzwickede am Perthes-Haus vierbeinigen Besuch: Am 29.3.
stand kein Pferd auf dem Flur der Einrichtung, aber im Garten.
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Wilfried Koopmann, Vorsitzender des Vor-
stands der Evangelischen Perthes-Stiftung

(1), und Dr. Jens Beckmann, Stellvertretender |jebe Mitarbeitende der Perthes-Stiftung,

Liebe Freundinnen und Freunde,

Vorsitzender des Vorstands der Evange-

lischen Perthes-Stiftung liebe Leserinnen und Leser,

mitten in der Sommerzeit 2022
erscheint nun die neue Ausgabe
der Perthes-Post.

Wir nehmen diese Zeit — anders
als sonst in den Sommermona-
ten — unter dem Blickwinkel von
Belastungen und Herausforde-
rungen wahr.

Die klimatischen Verhaltnisse
haben sich deutlich verandert.
Grol3e Hitze, Waldbrande und
Unwetter sind deutliche Anzei-
chen. Der Krieg in der Ukraine
hat zu grausamen Umstanden
vor Ort geflihrt und Menschen
grol3es, unvorstellbares Leid
zugefiigt. Kosten fiir Lebens-
haltung und Energie sind in
Deutschland deutlich gestiegen.
Und schlie3lich die Corona-Pan-
demie, die mittlerweile Uber zwei
Jahre immer wieder in unser
Leben eingreift.

Diese Ereignisse wirken je-
doch nicht nur ,vor unserer
Tur", sondern verdichten sich
quasi in der Hungersnot, die
gegenwartig am Horn von Afrika
herrscht. Klimakrise und Ausfall
der Getreidelieferungen aus der
Ukraine sind hier mittelbar zu
einer Bedrohung fiir Millionen
von Menschen geworden.

Aus diesem Grund haben wir
uns entschlossen, Sie noch
einmal auf diesen Bereich der
Diakonie Katastrophenhilfe hin-
zuweisen (S. 40).

Belastungen und Herausforde-
rung begegnen wir mit der
Kreativitat, die uns geschenkt
wird. Auch in der alltaglichen
Arbeit der Evangelischen
Perthes-Stiftung erleben wir
viele kreative Momente, die wir
fur Sie dokumentiert haben

und an denen wir Sie teilhaben
lassen wollen.

Exemplarisch blicken wir auf
den Berufsbildungsbereich. Hier
wird Kreativitat angeregt und
geférdert. Viele andere Beispiele
zeigen wir Ihnen ebenfalls.

Menschen, die sich unserer
Arbeit anvertrauen, Mitarbei-
tende, Angehorige und Freunde
erleben bei der Perthes-Stiftung
ein gutes, kreatives und men-
schennahes Miteinander.

Wir wiinschen lhnen eine an-
regende Lektlre und uns allen
Gottes Segen

lhre
Wilfried Koopmann
Dr. Jens Beckmann

“
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VORWORT DES VORSTANDS BLICKPUNKT m Kreativ: Der Berufsbildungsbereich der Hellweg-Werkstatten

Der zentrale Berufsbildungsbereich ist der Ort, an dem wir das Teilhabeplan-
verfahren geméal BTHG fiir Menschen mit Behinderungen durchfiihren.

Nach dem dreimonatigen Eingangsverfahren, in dem mithilfe standardisierter Kompetenz-
und Testverfahren geprift wird, ob die WfbM die geeignete Einrichtung zur Teilhabe am Ar-
beitsleben ist, schlieBt sich der bis zu 24-monatige Berufsbildungsbereich an. Ausgehend
von den Wiinschen und Fahigkeiten kdnnen die MalRnahmeteilnehmenden fachspezifische
Kenntnisse und Fahigkeiten erwerben und ausbauen.

Berufliche Bildung ist in folgenden Fachbereichen maglich:
= Hauswirtschaft und Textil

u Konfektionierung und Verpackung

= Elektromontage

u Metallbearbeitung

m Garten- und Landschaftspflege

u Forder- und Betreuungsbereich

Unser multiprofessionelles Team von Fachkraften aus Industrie, Handwerk, Padagogik und
Pflege bietet ein ganzheitliches Konzept zur Qualifizierung in Arbeit und Lebenspraxis.

Projekte mit unterschiedlichen Werkstoffen und Materialien, in denen die Kreativitat aller

Beteiligten erforderlich ist, unterstiitzen die Forderung und Qualifizierung eines jeden MaR-
nahmeteilnehmenden im Berufsbildungsbereich der Hellweg-Werkstatten.

mensenennan.
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Die Fachbereiche prasentieren ihre
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) Schilderung einer MaRnahmeteilneh- deren aus der Gruppe geholfen, beim Einfadeln

menden aus dem Fachbereich Textil der Maschine und auch beim Nahen.

Ich heile Regina N. und bin seit November Ich habe funf Kissen fur meine Nichten und

2020 wegen meiner Anfalle im Berufsbildungs- Neffen genaht, die haben sich sehr gefreut.

bereich der Hellweg-Werkstatten. Vorher habe Dann habe ich Schafe genaht, weilte Schafe

ich eine Berufsausbildung zur Hauswirtschafte- mit schwarzen Beinen und schwarze Schafe

rin im Altenheim gemacht und auch dort in der mit weilen Beinen, auch geblimte und karierte

Kiiche gearbeitet. Schafe, die sehen aus gemusterten Stoffen auch
toll aus.

Zu Beginn meiner Zeit in der

Werkstatt wollte ich nicht an Bei Monstern konnte ich meine ganze Phanta-
der Nahmaschine nahen. sie hervorholen. Ich habe rosa und hellblaue
Ich hatte Angst, Fehler zu Monster genaht, die wurden dreieckig, oval, mit
machen, krumm und schief Ohren, Nasen und Augen. Als Arme und Beine
zu nahen. Doch irgendwann habe ich Kordeln verwendet. Das hat mir sehr
hat mein Gruppenleiter alle gefallen.

Nahmaschinen auf die Tische

gestellt und wir haben alle Nach einem Schnittmuster aus einem Buch habe
genaht. Nach tiber einem Jahr ich Wale genaht. Den Korper habe ich aus alten
habe ich es dann doch ver- Jeanshosen gemacht und die Unterseite hell.
sucht, und mir macht es jetzt Dazu kam dann noch ein weifser Wal, da habe
richtig viel Spab. ich die Stoffe andersherum genutzt.

Zuerst habe ich ein Kornerkis- Das GroRte, was ich bisher genaht habe, war
sen genaht, das habe ich mit eine Patchworkdecke aus 459 Quadraten.

Hafer gefiillt und mit der Hand zugenaht. Dann

habe ich Kissenhtllen genaht. Die ersten waren Wir haben zuerst ein Muster aufgezeichnet, und
nicht so schon, aber meine Gruppenleiter haben alle Stoffe haben eine Nummer bekommen.
gesagt, durch mehr Ubung werde ich besser, Dann habe ich die Quadrate genau nach dem
und sie hatten Recht. Dann habe ich schon an- Muster zu Streifen genaht. Jeder Streifen hat 17

m
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Quadrate. Die habe ich alleT in e.ine Ric?h-
tung gebligelt. Dann habe ich die Strelfen
zusammengenaht und die Decke ist gg-
wachsen. Dabei ist das Muster, das wir uns
vorher Uberlegt hatten, herausg?kommen.
Als alle Streifen aneinandergenaht waren,
musste wieder geblgelt werden.

Dann haben wir einen Stoff fUr.die Rick-
seite genommen, die Decke mit Fleece .
gefittert und das Oberteil qufgestgckt. Dle|
drei Lagen haben wir mit Sucherheltsnade t:\
verbunden. Dann habe ich die Dgcke nocl
gequiltet. Dabei habe ich alle drei l‘_agen h
zusammengenaht. Dieses Muster ist auc
auf der Riickseite der Decke zu sehen. Zum
Schluss haben wir noch eine Elnfa}ssqu

an die Decke genaht, dabei hat mir meine

Gruppenleiterin geholfen, aber bei der néch-

BLICKPUNKT

sten Decke mochte ich das gerne selbst ma-

Kreativ: Der Berufsbildungsbereich der Hellweg-Werkstatten

chen. Ich werde weiter nahen .und v‘ielleicht
kann ich spater in der Naherei arbeiten.

In der Hauswirtschaft wirbeln
wir mit der Staubbiene, Ei-
mern und Lappen durch die
Werkstatt und reinigen Biros,
Gruppen- und Aktionsraume.

Die Reinigung und Instandhal-
tung im Team bereitet Freude
und hat einen direkten Bezug
zur angestrebten Selbststan-
digkeit vieler unserer Teilneh-
menden. Sie lernen, dass es

schon ist, wenn alles wieder
ordentlich ist, blitzt und blinkt.
So kann ,Spilmaschine ausrau-
men*“ zur neuen, sinnvollen Be-
schaftigung zu Hause werden.

Die kulinarische Komponente
der Hauswirtschaft gestalten
wir mit regelmaRigen Koch-
events. Dazu werden die
Winsche der Teilnehmenden
aufgenommen und in gesunde,
moderne, alltagstaugliche Ge-
richte umgewandelt, die einfach
nachzukochen sind. Gemein-

SN
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sames Einkaufen bildet die
Grundlage dafir, hier sind viele
Entscheidungen zu treffen. Wir
achten auf saisonale Zutaten,
die wir gemeinsam verkochen
und appetitlich anrichten.
Dabei schulen wir nicht nur die
Geschmackssinne der Teilneh-
menden, sondern auch Fertig-
keiten in der eigenstandigen
Zubereitung von Mahlzeiten.
An unseren Kochtagen duftet
es immer wunderbar durch die
Werkstatt und auch Gemdise-
muffel essen ihre Teller leer.



» Im Rahmen eines Kreativangebotes entstand das
Projekt ,,Nistkasten“.

Die Materialien hierfur waren zum gréRten Teil Holzrestbe-
stande, Werkzeuge z.B. Handsage, sowie Hilfsmittel z. B.
Schleifpapier, Holzleim etc.

Steven S. (MalRnahmeteilnehmender) erklart den Bau und
das Anbringen des Nistkastens: ,Wir haben das Holz gemes-
sen, wie lang das ist. Dann haben wir gemessen, wie lang der
Boden sein soll, wie hoch die Vor-/Hinterwand sein soll und
wie breit und hoch die Seitenwande sind.

Dann haben wir die Lange vom Dach gemessen. Anschlie-
3end haben wir die Mafte auf dem Holzbrett angezeichnet
und ausgesagt. Die Holzteile haben wir geschliffen, damit die
glatt sind.

Damit die Vogel in den Nistkasten reingehen kénnen, haben
wir ein Loch gemacht. Danach haben wir die einzelnen Teile
mit Holzleim zusammengeklebt. Wir haben ein Stiick Folie
Uber das Dach gelegt, die gerade gezogen und mit kleinen
Nageln reingehammert. An der Hinterwand haben wir ein
Stuick Band mit HeilRklebepistole festgemacht, damit man den
Kasten aufhangen kann.

Nach Fertigstellung des Nistkastens beschreibt Steven S.,
wie der Nistkasten angebracht wird und worauf zu achten sei:

LAls erstes haben wir einen Baum ausgesucht und die Him-
melsrichtung Ost/West bestimmt.

Wir haben ein Stiick Vlies mit einem Band um den Baum
gewickelt, damit wir den Baum nicht kaputt machen. Dann
haben wir den Nistkasten mit einem Band an dem Vlies dran-
gemacht.

Dann haben wir das Band mit dem Vlies verbunden, damit
der Nistkasten halten kann*.




) Ein weiteres Projekt: Umpflanzen von alteren
Stauden in ein selbstgebautes Hochbeet und
dessen Pflege:

Zwecks Umgestaltung eines AuRengelandes
entstand die Idee, einen Teil der Stauden in ein
Hochbeet zu pflanzen, welches ebenfalls in einem
Projekt gefertigt wurde. Vorbereitung hierfir waren
die Zusammenstellung der Werkzeuge z.B. Spa-
ten, Schaufel, GieRkanne, Gartenschere, Schub-
karre sowie Mutterboden und Torf.

Steven S. (MaRnahmeteilnehmender) beschreibt
das Projekt:

,Wir haben die Erde fur das Hochbeet vorbereitet,
damit die Stauden besser wachsen kénnen. Der
Mutterboden wurde in die Schubkarre gepackt und
mit Torf gemischt. Den Boden haben wir mit einer
Schaufel in das Hochbeet reingetan und verteilt.
Die Stauden haben wir nach GréRRe und Farbe
ausgesucht. Mit einem Spaten wurden die Stauden
ausgegraben und in die Schubkarre gelegt.

Mit der Schubkarre sind wir zum Hochbeet ge-
fahren. Dann haben wir die Stauden zuerst auf das
Beet gelegt, um zu gucken wo wir die einpflanzen
sollen. Mit den Handen haben wir Locher gemacht

) Perthes-City

Die Idee, eine kleine, beleuch-
tete Stadt im Miniaturformat zu
erbauen, entstand vor etwa drei
Jahren. Zehn Teilnehmende des
Berufsbildungsbereichs im Fach-
bereich Elektromontage haben
Uber zehn Wochen lang unter
Anleitung von den Fachkraften im
BBB an der Umsetzung gearbei-
tet. Mit kreativen Ideen, hand-
werklichem Geschick und groRer

BLICKPUNKT

und dann die Stauden eingepflanzt. Danach haben
wir mit der GieBkanne gegossen.

Heute haben wir Unkraut mit den Handen aus dem
Hochbeet weggemacht. Die Erde haben wir wieder
lockergemacht und mit der Schere habe ich abge-

schnitten, was verbliht war.

AnschlieRend haben wir mit der Gielkanne wieder
gegossen. Das haben wir langsam gemacht, damit
das Wasser auch Uberall hinkommt. Jetzt sieht das
Hochbeet wieder toll aus.”

Kreativ: Der Berufsbildungsbereich der Hellweg-Werkstatten

Freude wurde der Traum einer eigenen Stadt verwirklicht: Wohnhauser, Verkehrsschil-
der, Einkaufszentren, Leuchtreklamen, ein Windkraftrad, Umspannwerk und sogar ein
Hubschrauberlandeplatz — der ,Perthes-City” fehlt es an nichts.

Das Projekt Perthes-City umfasste Férderschwerpunkte wie Holzverarbeitung, Schleif-
und Sagearbeiten, Leim- und Malarbeiten, Verkehrskunde, elektrische Verdrahtungen
sowie Programmierarbeiten. Der Namensvorschlag eines Beschaftigten wurde sofort
von allen angenommen. Durch den vorgegebenen Wechsel im Berufsbildungsbereich
nach 27 Monaten haben neue Beschéftigte viele weitere Ideen eingebracht. Die letzten

menschennah. Erweiterungen sind u.a. eine kleine Ampelanlage, ein (funktionierender) Blitzer, Baume,
weitere Autos sowie detailgetreue Tiren an den Wohnhausern.
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) Fragen- und Antworten Board
,Freiheit u. Demokratie*

Dieses Projekt wurde fur das Aktionstndnis
Freiheit u. Demokratie“ gemeinsam mit

Zien MaRnahmeteilnehmer*innen erarbeitet und
gestaltet. Hierbei hat der Fachbereich Elektro-
montage den zweiten Platz belegt.

) Lot- und Biegearbeiten

Weitere L6t- und Biegearbeiten sowie kreative
individuelle Projekte sind auf den folgenden
Bildern zu sehen. Einige Arbeiten wurden u.a.
flr anstehende Jubilden angefertigt.

» Schilderungen eines MaRnahmeteilnehmenden:

Ich heilRe Gilberto W. Ich bin 25 Jahre alt und woh-
ne in Unna. Seit dem 01.02.22 arbeite ich in der
Werkstatt in Sidkamen. Ich bin im Berufsbildungs-
bereich. In der Elektromontage bei den Gruppen-
leitern Wolfgang und Frauke.

Das Perthes City - FuRballstadion war mein erstes
Projekt in der Elektromontage. Ich bin ein gro-

3er Fan vom FuBballverein Borussia Dortmund
(BVB 09). Ich gehe seitdem ich 8 Jahre alt bin mit
meinem Papa oder Opa ins Stadion, wenn ich eine
Karte bekomme. Seitdem ich 18 bin, bin ich immer
auf der Siid-Tribliine und schaue mir von dort die

FuBballstadion

Heimspiele des BVB 09 an. Zuerst wollte ich das
Stadion vom BVB 09, den Signal-lduna-Park,
nachbauen.

Ich lie® mir von meinem Gruppenleiter das Stadi-
on ausdrucken, damit ich eine Vorlage hatte zum
Nachbauen.

Bevor ich das Stadion mit Holz angefangen habe
zu bauen, habe ich eine Vorlage aus Pappe ge-
baut, um zu sehen wie grof ich das Stadion bauen
muss.

Z

“
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Kreativ: Der Berufsbildungsbereich der Hellweg-Werkstatten

Die Lange, Breite und Hohe vom Pappstadion habe ich
Ubernommen fiir das Holz-Stadion.

Ich habe auf einer Holzplatte die Lange und die Breite des
Spielfeldes eingezeichnet. Danach zeichnete ich die Mittelli-
nie, den Sechzehner und die Strafraume ein, zum Schluss
den Elfmeterpunkt und den Abstand vom Spielfeld zur Fan-
tribline. Den Zaunbereich zeichnete ich zum Schluss ein.

AnschlieRend habe ich die AuRenwande, auf denen ,Per-
thes-FuBballstadion” steht auf die Spielfeldlange zurecht-
geschnitten. AnschlieBend kamen die Fantriblinen. Als alles
eingezeichnet war habe ich angefangen, alles mit Farbe zu
bemalen. Als das Spielfeld trocken war, habe ich die Seiten-
linien, die Mittellinie, den Sechzehner sowie die Strafraume
mit dem Elfmeterpunkt eingezeichnet.

Auf die weilRen Triblinen habe ich mit Bleistift die Umrisse
der Fans und die Position der Leuchtdioden aufgemalt.
Dann habe ich die Fans in den Vereinsfarben ausgemalt.

Nachdem alles trocken war, habe ich die Lécher gebohrt, in
die die Leuchtdioden eingesetzt wurden. Befestigt wurden
sie mit HeilBkleber. Dann wurden die Leuchtdioden auf der
Triblne verkabelt, sodass die Triblinen alle gleichzeitig
leuchten.

Die Korper der Spieler wurden aus Kupferdraht hergestellt.
Den geraden Kupferdraht habe ich mit einer Rundzange
gebogen. Die Arme und Beine bestehen aus Widerstanden,
die ich an dem Kupferdraht festgelotet habe. Die FliRe
bestehen aus Kondensatoren. Nachdem FiiRe, Beine und
Arme befestigt waren, habe ich mit meinem Gruppenleiter
die aus Leuchtdioden bestehenden Kdpfe verkabelt.

AnschlieRend habe ich die Locher in das Spielfeld gebohrt,
durch die die Kabel der Spieler gefiihrt werden. Die Spieler

habe ich mit HeilRkleber befestigt. Als ich alle Spieler befe-
stigt hatte, habe ich angefangen, die ganzen Spieler jedes
Teams zu verkabeln, so dass sie alle leuchten. Dann habe
ich auf die AuRenwande ,Perthes Football Club® und ,Per-
thes City Stadion® aufgemalt. Als die Schriftzlige trocken
waren, habe ich die Aulienwande mit Schrauben befestigt.
Dann habe ich den Zaun an die Fantriblne geklebt und
anschlieBend die Fantriblinen befestigt.

....und fertig ist das Stadion!

Ich habe dafiir 4 Wochen gebraucht.

) Verstirker Box — »Gruppenbox*

Zwei ,holztechnisch® erfahrene Teilnehmer der

Gruppe 12 bauten diese Verstérkerbox aus Rest-
holzbestanden.

Als Vorgabe galt, dass die Box einen Tragegriff und
ein Batteriefach mit Klappe besitzen solite. Des Wei-
ter.en sollte eine Betriebsanzeige (LED) vorhanden
sein und eine Anschlussleitung mit Klinkenstecker.
Qer hochwertige Breitbandlautsprecher wird von .
einem finf Watt Mono-Verstarker angesteuert.

Bei der Verdrahtung half der Gruppenleiter.
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Vo ) Projekt ,,Seifenkiste“ zur Férderung der
UY\A Y—‘Unél(é Gruppendynamik

Darstellung/Geschrieben von Marcel M.

L bCQVbel\ \)Y\6 (Mafinahmeteilnehmender)

o
-

Wir haben einen ausgemusterten Transportwagen zur
Seifenkiste umgebaut. Erst haben wir die Rader demontiert,
um das Gestell abzuschleifen. Dann haben wir den Aufbau des
Wagens abgeschraubt, um den Rahmen zu schleifen fir die Lackierungsar-
beiten. Dann haben wir uns das richtige Holz fiir den Boden ausgesucht, um
den Aufbau des Wagens zu bauen. Dann haben wir die Materialien zusam-
mengesucht fur den Aufbau.

Mit Sage und Akkuschrauber haben wir dann das Loch fir die Lenkstange
reingesagt. Wahrenddessen haben die Anderen schon mal die Hinterachse
fertiggestellt. Dann haben wir die Rader ausgesucht und im Anschluss haben
wir die Achse auf die passende Lange gekiirzt. Als das Gestell soweit fertig
war, haben wir uns um den Aufbau gekiimmert. Es musste viel ausgemessen
werden und so nahm die Seifenkiste langsam Gestalt an.

Als dann der Aufbau fertiggestellt war, haben wir ihn mit dem Rahmen verschraubt. Danach folgte der
Anbau des Motors. Danach wurde die Seifenkiste nur noch angemalt. Viele aus der Gruppe haben sich,
als alles getrocknet war, auch schon zur Probe hineingesetzt. Und dann war die Seifenkiste fertig fir die
erste Probefahrt. Alle waren happy, als die Seifenkiste die ersten Meter rollte... Ende!

FAZIT: Umgang mit dem Werkzeug, gute Teamarbeit, gute Kommunikation

» Im Rahmen der beru
kreative Gruppenprojek
5V—LED-Lampe mit ein
Weihnachtsbasar herg

flicl?en Bildung wurden weitere

te wie der Ton-Ofen und die

em USB Anschluss flr den Q

estellt. Des Weiteren wurde
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BLICKPUNKT m Kreativ: Der Berufsbildungsbereich der Hellweg-Werkstatten

Im Berufsbildungsbereich des Forder- und Betreuungsbereichs der
Hellweg-Werkstatten werden der Kreativitét keine Grenzen gesetzt. Die
Beschéftigten kénnen durch unterschiedliche Unterstiutzungsmaglich-
keiten und Hilfsmittel ihre Ideen in kinstlerische Werke umsetzen.

Egal ob schneiden, basteln, kleben, etwas backen oder auch gart-
nern an der frischen Luft — durch verschiedenste Angebote kann
auf die individuellen Interessen und Ressourcen eingegangen
werden.

Die Kreativitat férdern hei’t, ungewdhnliche Denkprozesse
anzuregen, ein wenig von der Norm, den Standards und dem
Bekannten abzuweichen.

Ziel ist es, allen Beschaftigten einen Raum und auch Zeit fir
Entfaltungsmaoglichkeiten zu bieten und sie somit in ihrer Selbst-
standigkeit zu fordern.

Abschlie®end ist zu erwahnen, dass regelmafig fachbereichs-

Ubergreifende kreative Projekte und Aktionen angeboten werden, an
denen sich interessierte MalRnahmeteilnehmende beteiligen kénnen.
So wurden vor einigen Monaten z.B. auf Initiative einer Auszubildenden
auf dem AuRengelande des Férder- und Betreuungsbereichs mehrere
Sinnesinseln erschaffen, die mit groRer Freude und Neugier besonders
von dem Personenkreis der schwerstmehrfachbehinderten Menschen
angenommen werden.

Alle Beteiligten brachten ihre kreativen Ideen und ihr handwerkliches
Geschick mit grof3er Freude und absolutem Engagement ein.

Abgesehen von dem Erlernen neuer handwerklicher Fahig- und Fertig-

keiten fordern solche Projekte das intensive Miteinander der Beschaf-
tigten und Mitarbeitenden in den Hellweg-Werkstatten.

Dev Beru(»\ebildungsbereich
Verfasser*innen: dev "\'C”NC%WCYké{dHCV\ 19\'

Das Team des .
BBBs der Hellweg- und blClb’\'
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Die Gesamtmitarbeitervertretung der
Evangelischen Perthes-Stiftung e. V.

Um die Interessen der Mitarbei-
tenden zu vertreten, werden in
den Einrichtungen der Evan-
gelischen Perthes-Stiftung e.V.
vor Ort eigene Mitarbeiterver-
tretungen gewahlt. Die Gesamt-
mitarbeitervertretung wird aus
den Mitarbeitervertretungen der
einzelnen Dienststellen
gebildet, die je ein Mit-
glied in die Gesamt-
mitarbeitervertretung

= 4

(Vollversammlung) entsenden.
Die Gesamtmitarbeitervertretung
ist zustandig fir die Aufgaben
der Mitarbeitervertretung, soweit
sie Mitarbeiter und Mitarbeite-
rinnen aus mehreren oder allen
Dienststellen betreffen. Darliber
hinaus Ubernimmt die Gesamt-
mitarbeitervertretung bis zu
sechs Monate die Aufgaben der
Mitarbeitervertretung, wenn in
einer Dienststelle eine Mitarbei-
tervertretung nicht vorhanden

ist. Die Vollversammlung der Ge-

Detlev Lack, 1. Vorsitzender
(Perthes-Arbeit):

LIch habe mir das Ziel gesetzt, die
Akzeptanz der Mitarbeitervertre-
tungen zu stérken und mit allen
Rechten und Pflichten das mir
Uibertragene Amt wahrzuneh-
men und im Gesamtinteresse
der Stiftung verantwortlich zu
handeln.”

samtmitarbeitervertretung wahlt
alle vier Jahre einen Vorstand,
der die Interessen der Gesamt-
mitarbeitervertretung und damit
aller Mitarbeitenden gegenuber
dem Vorstand der Evange-
lischen Perthes-Stiftung vertritt,
sofern die Belange von Mitarbei-
tenden in mehreren Dienststel-
len betroffen sind. Der Vorstand
der GMAV besteht in der EPS
aus sieben Vertreter*innen.

Nach der diesjahrigen Voll-
versammlung mit rund 150
Teilnehmer*innen fand am 13.06.
die konstituierende Sitzung der
GMAV statt.

“

emlV



Detlef Lack mochte als Vorsitzender der Gesamtmi-
tarbeitervertretung die Mitarbeitenden an der Basis
und den Vorstand nédher zusammenbringen: ,Wah-
rend der Corona-Zeit konnte kein personlicher Aus-
tausch stattfinden, was aber gerade unsere Arbeit
bei der Diakonie ausmacht. Hinzu kam die enorme
Arbeitsbelastung jedes Einzelnen durch Ausfalle
der Kolleg*innen. Ich habe die Erfahrung gemacht,
dass unsere Kolleginnen und Kollegen meist aus
Uberzeugung bei der Diakonie arbeiten. Diese
Uberzeugung miissen wir hochhalten!”. Als nichstes
Projekt méchten Lack und seine GMAV-Kolleg*innen
das ,Jobrad* fur alle greifbar machen. ,Wir sind als
GMAV immer fir alle Kolleg*innen ansprechbar,
betont Lack, der gleichzeitig Vorsitzender der MAV
der Hellweg-Werkstatten ist. ,Alle GMAV-Mitglieder
sind schon langere Zeit auch MAV-Mitglieder und
fillen ihre Rolle mit Herzblut aus.”

Imke Koch-Sudhues

Frederik Simon
(Perthes-Wohnen und Beraten):

,Die verschiedenen Arbeitsfelder der

BLICKPUNKT Die Gesamtmitarbeitervertretung

Ivonne Peters
(Perthes-Altenhilfe Nord):

,Mein Ziel ist es, die Fiihrungsebene wieder an

die Basis heranzufiihren, um Ihnen aufzuzeigen,

wie schwer es ist, unter den gegebenen Umsténden
gute Arbeit zu leisten und mit wie viel Engagement die

Mitarbeiter der EPS es trotzdem jeden Tag aufs Neue schaffen.
Mit viel Optimismus hoffe ich, dass ich damit zu Verbesserungen
fiir die Mitarbeitenden beitragen kann. Mein Motto dabei: Es gibt
viel zu tun, fangen wir am besten gestern an!"

Marion Eckermann
(Perthes-Ambulant):

,Ich méchte fiir die Mitarbeitenden da sein, aktiv
helfen, beraten und Sie in lhren Rechten unterstiit-
zen. In dieser schnelllebigen Zeit kann man oft kaum
innehalten, um seine verrichtete Arbeit zu reflektieren,
aufgetretene Probleme oder Konflikte zu I6sen. Fiir die addqua-
te Verrichtung der Arbeit jedes Einzelnen ist dies aber notwen-
dig und bedarf einen respektvollen Umgang und ein konstruk-
tives Miteinander auf beiden Seiten."

Perthes-Stiftung und deren Bedingungen
unterliegen einem stetigen Wandel. Es ste-
hen gro8e Herausforderungen an, bei denen die

Mitarbeitenden gehért und miteinbezogen werden miissen.
Dafiir sind wir da: Ansprechpartner sein, unterstiitzen,
vermitteln, Kompromisse finden, aber manchmal auch klare
Kante zeigen — dabei aber immer fair im Umgang. Am
Ende kommen wir schlie8lich nur zusammen voran.*”

Dietmar Schulz
(Perthes-Altenhilfe Std):

,Von uns Mitarbeitervertretern wird heute ein umfang-
reiches Wissen Uiber die verschiedenen Tarife bzw.
Gesetze erwartet, um bei Unstimmigkeiten auch eine

fundierte Meinung vertreten zu kénnen. Ich habe mir das Ziel
gesetzt, die verschiedenen MAVen stérker zu vernetzen und
einen konstruktiven Austausch zu unterstiitzen. Fiir die Zukunft
wiinsche ich mir gegenseitiges Verstédndnis und Wertschéatzung
der jeweiligen Gesprédchspartner.”

Hanna Escher
(Perthes-Altenhilfe Mitte):

,Wir leben in einer schnelllebigen Zeit deshalb
ist es mir wichtig, dass man die Balance behélt.
Jeder sollte mit einem freien Herzen zur Arbeit kom-
men und auch nach Hause gehen kénnen — ohne das
etwas jemanden bedriickt. Sehr gerne méchte ich mich fiir die
Interessen der Kolleginnen und Kollegen einsetzen und freue
mich sehr auf eine neue, interessante und bestimmt manches
Mal herausfordernde Aufgabe in der GMAV.*



PERTHESPOST 2 m 2022

Kamener Stadthalle

Konferenz der Leitenden

Nach fast 3 Jahren erzwungener Corona-Pause
fand im Juni wieder eine Konferenz der Leitenden
mit rund 160 Teilnehmenden statt. Wilfried Koop-
mann, Vorsitzender des Vorstands der Evange-
lischen Perthes-Stiftung e. V., begann den Konfe-
renztag mit einer Andacht zu Johannes 12,26 ,Wer
mir dienen will, der folge mir nach; und wo ich bin,
da soll mein Diener auch sein.”

Pia Kleine Stiive,

Referatsleiterin

Assistenzsysteme Die neuen Leitenden, die wahrend der vergan-
und Digitalisierung, genen Zeit auf die sonst tbliche Einfiihrungsfeier
Ev. Heimstiftung, verzichten mussten, wurden von Vorstand und
Stuttgart

Geschaftsbereichsleitungen in diesem Rahmen
offiziell willkommen geheil3en.

Drei hochaktuelle Vortrage von Expertinnen und
Experten auf ihren jeweiligen Gebieten erwar-
teten die Teilnehmenden: Sven Baumgart von der
Tremaze UG stellte anschaulich die Méglichkeiten

* einer Kommunikations-APP im Bereich Digita-
Sven Baumgart, lisierung Sozialer Arbeit vor. Pia Kleine Stive
Geschéftsfiihrer und referierte iber Chancen, Herausforderungen und
Co-Founder, Tremaze
UG ]
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Thomas Kalwitzki,
wissenschattlicher
Geschétftsfiihrer der
Abteilung Gesund-
heit, Pflege und
Alterssicherung am

11
i

SOCIUM For- Die neuen Leitenden aus den Bereichen Perthes-Alten-
schungszer?tr um hilfe Nord, Perthes-Arbeit, Perthes Wohnen und Beraten
Ungleichheit und sowie der Stabs- und Geschéftsbereichsleitungen
Sozialpolitik der Uni-

versitéat Bremen.

Erfahrungen bei der Implementierung von ALL-
Systemen bei der Evangelischen Heimstiftung.

Im dritten Vortrag schlieBlich Informierte Thomas
Kalwitzki, wissenschaftlicher Geschaftsfihrer der
Abteilung Gesundheit, Pflege und Alterssicherung
am SOCIUM Forschungszentrum Ungleichheit
und Sozialpolitik der Universitat Bremen Uber das
Thema ,Personalbemessung nach § 113c SGB XI
— Was kann jetzt schon getan werden? Perspekti-
ven und Implikationen fur die Umsetzung.*

Die Perthes-Service GmbH unter Leitung von Chri-
stina Gehse verwohnte die Teilnehmenden im Ver-
lauf des Tages mit kdstlichen Speisen, Getranken
und Snacks, Ulrike Egermann (Stabsbereich Of-
fentlichkeitsarbeit und Kommunikation) sorgte fiir
die musikalische Begleitung der Konferenz. Neben
den fachlichen Themenbldcken gab es viel Zeit fir
den personlichen Austausch und gemeinsames
Kennenlernen.

Imke Koch-Sudhues

BegriiBung der neuen Leitenden aus den Bereichen
Perthes-Altenhilfe Siid, Perthes-Altenhilfe Mitte und
Perthes-Ambulant

emlV
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Klaus Majoress als Stiftungsratsvorsitzender der
Evangelischen Perthes-Stiftung verabschiedet

In einem feierlichen Gottesdienst
im Rahmen einer Stiftungsrats-
klausurtagung wurde Klaus
Majoress, ehemaliger Super-
indendent des Kirchenkreises
Lidenscheid-Plettenberg, offiziell
als Vorsitzender des Stiftungs-
rats der Evangelischen Perthes-
Stiftung e.V. verabschiedet.

Seit dem Jahr 2012 leitete
Majoress den Verwaltungsrat —
wie er damals noch betitelt war
— mit hohem Engagement. Den
Staffelstab als Stiftungsratsvor-
sitzender hat mit Beginn dieses
Jahres André Ost, Superinden-
tent des Kirchenkreises Teck-
lenburg Gbernommen, der auch
den Gottesdienst in der Minste-
raner Adventskirche leitete.
Unter Teilnahme der Stabs- und

Wilfried Koopmann erhielt Gliickwdin-
sche zum 35-jéhrigen Dienstjubildum.

Geschéaftsbereichsleitungen der
Evangelischen Perthes-Stiftung
wurden in der Feier drei weitere
engagierte Stiftungsrats-Mit-
glieder ebenfalls verabschiedet:
Oberkirchenrat Dr. Hans-Tjabert
Conring, Superintendent a. D.
Hans-Martin Bocker und Pflege-
direktorin i. R. Renate Letsch.

Den Gottesdienst leitete der neue
Stiftungsratsvorsitzende André Ost.

Wilfried Koopmann, Vorsitzen-
der des Vorstands der Evange-
lischen Perthes-Stiftung, wurde
zudem mit Glickwinschen zu
seinem 35-jahrigen Dienstjubila-
um Uberrascht.
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nensch Elke Gink

gehren

Ceit 16 Jaliren

fux

Wenn Elke Cink in ihre geliebte erste Etage
des Perthes-Hauses Paderborn geht, erwartet sie dort

meist ,ihr Empfangskomitee®: drei Damen im Flur, vor
denen sie gerne einen héfischen Knicks macht.

Dann verbeugen sich die Damen und alle lachen
herzlich Uber ihr Begriiiungsritual. ,Man muss
einfach herzlich lachen. Das tut den Damen gut
und mir! Nette Begegnungen, Lachen, das ist alles
so wichtig.”

Frau Cink ist schon (iber 16 Jahre im Perthes-
Haus Paderborn aktiv. ,Es war zunachst eine
schwere Entscheidung, meine Mutter in ein
Pflegeheim zu geben®, erzahlt die agile ehemalige
Geschaftsfrau eines Paderborner Kiosks ehrlich,
denn die Mutter wollte trotz ihrer kérperlichen

Behinderung lieber zu Hause bleiben. ,Aber wir
brauchten umgehend eine Veranderung. Ich war,
wenn ich taglich bei ihr war, nur mit Putzen, Pflege,
Organisation beschaftigt. Das konnte ich nicht
langer schaffen und: meine Mutter und ich hatten
keinerlei entspannte Zeit zusammen. Die Ent-
scheidung, in das Perthes-Haus umzuziehen, war
richtig, aber hat uns manche Trane gekostet.”

Mit dem Einzug in das Perthes-Haus 2005 zeigte
sich, dass bei Familie Cink eine neue Etappe be-
gann, die fréhlicher und wertvoller war. So konnten

emlV




nun Besuche der Mutter ganz

anders gestaltet sein: gemein-
sames Kartenspielen, Spazierenge-
hen, Kaffeetrinken, Lesen. ,Und dass
ich ihr die Haare weiterhin wasche

— diesen Wunsch konnte ich meiner
Mutter auch erflllen®, erzahlt Elke Cink und blickt
dankbar zurlick. FUnf Jahre lebte ihre Mutter im
Paderborner Perthes-Haus. Wenn Frau Cink ihre
Mutter besuchte, hatte sie auch einen Blick flr
andere Bewohnerinnen und Bewohner. Beim Essen
beispielsweise kam sie mit den Nachbarinnen ihrer
Mutter ins Gesprach und konnte auch ihnen hier
und da helfen. So begann ihre Geschichte des
ehrenamtlichen Engagements.

Als die Mutter 2010 starb, besuchte Frau Cink
weiterhin Menschen im Haus und half hier und dort
ehrenamtlich bei Festen und Bastelaktionen mit.
Denn anpacken, aktiv sein, in Gesprache kommen,
gehort zu ihrem Leben dazu und die Dankbarkeit
der Seniorinnen und Senioren im Perthes-Haus
macht sie glucklich: ,Sobald wir irgendetwas
Besonderes flir die Bewohnerinnen und Bewohner
machen und man dabei die nette Begegnung hat,
hore ich ein herzliches ,Danke®. Auch, wenn ich
nur eine Frau bis zu ihrem Zimmer begleite.”

Kurzlich starb die Dame, der Elke Cink jahrelang

nicht nur Begleitung, sondern auch eine enge Ver-
traute war. ,Wir haben uns gut verstanden. Sie hat
mir Interessantes aus Paderborn von friiher erzahlt

#ehrenmensch: Kommen Sie zu einem interessanten Abend nach Hamm!

»Ja sind jetzt alle verruckt...?“

Psychische Erkrankungen im héheren Lebensalter

Montag, 26.9.2022 | 17—-19 Uhr
Gemeindezentrum St. Victor

ftehrenmensch

und ich habe ihr von Neuigkeiten in der Stadt
heute erzahlt. Sie wollte auf den Friedhof, auf
dem ihre Eltern und ihr Mann bestattet wurden,
und so habe ich ihr gerne diesen Wunsch erftillt.
Gegen Ende ging das alles nicht mehr. Bis zu
ihrem Tod habe ich sie besucht.”

.ich finde es generell wunderbar, mich im Perthes-Haus
zu engagieren®, erzahlt Frau Cink. ,Nun wiinsche ich mir
eines: dass sich im Bewohner- und Angehérigenbeirat
neue Leute engagieren. Denn dort engagiere ich mich
auch schon seit 2006!“

Dieser Beirat sei eine gute Sache, sagt sie, da dort zwi-
schen Angehdrigen und Bewohnerinnen und Bewohnern
Inhalte besprochen werden, die mit der Hausleitung und
dem Sozialdienst dann zur Verbesserung der aktuellen
Situation fiihren. ,Da geht es mal um die Verpflegung, mal
um die Wasche oder andere Belange. Man trifft sich circa
alle zwei Monate. Bei Angehdrigen-Abenden wird jahrlich
um Mitarbeit durch neue Angehérige gebeten, aber bisher
ist noch selten jemand nachgerlckt. Das ist schade, es ist
namlich eine gute Sache. Wir dirfen nicht vergessen, dass
es sich bei den Bewohner*innen um unsere Eltern oder
Partner handelt und nicht um irgendjemanden®

Ob sich bald jemand Neues finden lasst?

Vielen Dank #ehrenmensch Elke Cink fiir das Interview!
Ulrike Egermann

Werden auch Sie ejn #e

hrenme
nschi!
Infos unter A

www.ehrenmenschen.de

FangstralRe 3 (gegentiiber der Kirche) 1 59077 Hamm-Herringen

Referent: Oberarzt Frank Quibeldey, Facharzt fir Neurologie, Psychiatrie,
und Psychotherapie am St. Marien-Hospital Hamm

Ausblick fur #ehrenmenschen

Fir unsere #ehrenmenschen in
der Evangelischen Perthes-Stiftung
wird es ab Oktober 2022 Online-
Fortbildungsangebote geben!

Moderation: Ulrike Egermann, Fachbereich Ehrenamt,
Seelsorge & Diakonie in der EPS

Veranstalter: Evangelische Perthes-Stiftung e.V.

Anmeldung per E-Mail an ehrenamt@perthes-stiftung.de
Oder telefonisch bei Ulrike Egermann, Telefon 0251 2021-560
Fir den Schutz vor einer Corona-Infektion kommen Sie bitte getestet zu der

Veranstaltung! Der Raum ist sehr gut durchliftet und fir gentigend Abstand
zwischen den Ehrenamtlichen wird gesorgt sein.

Infos unter www.ehrenmenschen.de
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Sovmerzeit ist Kieativzeit

Die Sommerzeit ist eine Zeit der Mu3e, die nicht tun. Du bist in Gottes Augen wichtig und fahig, etwas
durch andere bestimmt ist, sondern die in un- zu tun. Du kannst etwas Gutes auf dieser Erde voll-
serem eigenen Ermessen liegt. So entsteht etwas, bringen.
was wir uns weder vornehmen noch planen kon-
nen. Oftmals ist es etwas Uberraschendes — ein Und jetzt ist das Geschenk der Kreativitat gefragt:
Gedanke, eine Idee, eine Eingebung. Sommerzeit ist Kreativzeit.
Manchmal ist es auch etwas ganz Praktisches, Bevor wir etwas bewegen und kreativ sein kénnen, ist
was entsteht: Ein besonders schones Foto oder unser waches Auge und unser waches Herz gefordert.
etwas Handwerkliches, was uns besonders gelun-
gen ist. Kreativitat kann sich ganz unterschiedlich Wir kénnen z. B. auf jemanden zugehen, nicht nur
aulern. In jedem Fall ist das Ergebnis etwas so ,Guten Tag“ wiinschen, sondern auch die ehrlich
nie Dagewesenes, ja etwas Wunderbares. gemeinte Frage ,Wie geht's?* stellen. Mal sehen, was

passiert. Wir kbnnen uns in der Urlaubszeit von der
In dem Wort Kreativitat steckt auch das latei- Schoénheit der Schépfung anrlihren lassen. Vielleicht
nische Wort creatio, Schépfung — ,....Schépfer etwas bewusst wahrnehmen, was wir bisher uberse-
des Himmels und der Erde...“ so heil’t es im hen haben.
Glaubensbekenntnis und ein Lied nimmt diesen
Gedanken auf: Also mein Wunsch fiir Sie:

Nehmen Sie sich die Warme und das Licht des Som-
,Die Erde ist des Herrn. Geliehen ist der Stern, mers — schenken Sie sich Mule fiir die Dinge, die
auf dem wir leben. Drum sei zum Dienst bereit, Ihnen wirklich wichtig sind — und ich bin mir sicher:

gestundet ist die Zeit, die uns gegeben.*
Gott wird Ihnen das Geschenk machen, kreativ zu

Die Schopfungsgeschichte der Bibel darf man sein.

nicht wie einen wissenschaftlichen Bericht lesen, Pastor Dr. Jens Beckmann

sondern wie eine Vergewisserung, dass Gott die

Welt, uns und unser Leben wollte. Er hat uns

etwas anvertraut, geliehen —

und deshalb sind wir auch dafiir verantwortlich.

,Drum sei zum Dienst bereit...“ Manch einer wird

tzt vielleicht an seine Arbeit denken,
gemeint ist aber etwas viel Allge-
meineres: Sei bereit etwas zu tun.
Sei bereit, etwas voranzubringen,
etwas zum Guten zu verandern.
Das ist aber nur das eine.

Das andere finde ich fast noch
viel besser: Du kannst auch
etwas bewegen. Hier wird

mir etwas zugetraut. Das

ist der Grund, warum Gott
Dich auffordert, etwas zu

18
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seero(EJC PERTHES ALTENHILFE-NORD Steinfurt

Westerkappeln \
u

B Rheine
Léhne/

L]
Gronau Tecklenburg Mennighiiffen

u Bielefeld
Steinfurt m Nordwalde Versmold
O W Miinster
Borken H Dillmen Ahlen Bad Lippspringe
Hamm Lippetal Paderborn . . .
B e = = Binen St m Aus dem Geschaftsbereich Perthes-Altenhilfe Nord
Unna Werl
Holzwickede - 4 Tagespflegen mit 69 Platzen
Sprocknovel | lseron AIEEE 7 stationare Einrichtungen mit 719 Platzen
Aten ¥ m Neuerrace 8 Wohnanlagen mit 121 Mietparteien
Liidenscheid ° (:Z’Ienenberg
Meinerzhagen Verbundene Unternehmen im Geschaftsbereich

m Evangelisches Altenhilfezentrum im Schlosspark zu Dilmen gGmbH
m Bethesda-Seniorenzentrum GmbH Gronau
m Tagespflege am Bethesda-Seniorenzentrum Gronau
m Diakonissenmutterhaus Miinster GmbH
m Friederike-Fliedner-Haus Minster
m Tagespflege im Friederike-Fliedner-Haus Miinster
m Mutter-Kind-Wohnen/Jugendwohnen im X-Viertel Miuinster
m Jakobi-Seniorenzentrum Rheine gGmbH

Burgsteinfurt, Evangelisches Altenhilfezentrum

Fronleichnamsfest

An den 16. Juni erinnern wir uns gerne zuruck: Die
katholische Pfarrgemeinde hatte an Fronleichnam zur
Filialkirche St. Johannes Nepomuk in Burgsteinfurt einge-
laden. In den Jahren vor der Corona-Pandemie war das
Evangelische Altenhilfezentrum ein fester Anlaufpunkt der
Fronleichnams-Prozession gewesen.

Dieses Mal machten sich bei bestem Wetter drei Bewoh-
nerinnen und Bewohner, Einrichtungsleitung Jana Maihaus
und Sozialdienstleitung Kristin Schonfelder auf den Weg
dorthin. Pastor Bogdan Catana hielt eine Heilige Messe
unter freiem Himmel, der Posaunenchor spielte, man kam
beim gemeinsamen Mittagessen im Anschluss leicht in
Kontakt und schnell in einen regen Austausch.

/ /
mensenennan.
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Matthias-Claudius-Haus in Tecklenburg

Neues Projekt:
Rikschafahren —
Radeln ohne Alter

,<Jeder hat ein Recht auf Wind in den Haaren!”, so
lautet der Leitspruch der Initiative ,Radeln ohne
Alter®. Die Initiative wurde 2022 in Danemark
gegriindet und ist seitdem fester Bestandteil in
weltweit 50 Landern. Der Verein engagiert sich
ehrenamtlich und hat als Ziel, Jung und Alt zusam-
menzubringen, Mobilitat zu verschaffen, Zeit zu
verschenken, Erinnerungen zu wecken (durch die
Fahrten durch die Natur, bekannte Umgebungen)
und einfach gemeinsam zu lachen. Die Pilot*innen
erhalten ein griindliches Fahrtraining und eine
Einweisung im Umgang mit den Passagieren.

Am 1. Juni war es soweit: Bei einer guten Tasse
Kaffee und einem ordentlichen Stick Kuchen
wurde das Projekt ,Radeln ohne Alter* den Bewoh-
nerinnen und Bewohnern des Matthias-Claudius-

Hauses vorgestellt. Herr Knuf (1.Vorsitzender

der Initiative) und sein Mitstreiter Herr Spuhn aus
Lengerich besuchten uns und hatten zwei E-
Rikschas dabei. Die Bewohner*innen freuten sich
sehr Uber diesen Besuch und staunten Uber diese
Maoglichkeit.

Das Angebot der Probefahrten ,Rund ums MCH*
wurden sehr gut angenommen, der Wind wehte
den Bewohnern durch die Haare. In Zukunft sollen
weitere Termine folgen, die es bei gutem Wet-

ter ermdglichen werden, Ausfliige in die nahere
Umgebung zu unternehmen. Die Bewohner und
die Mitarbeiter des MCH freuen sich sehr tber das
Engagement der Initiative ,Radeln ohne Alter”.

Tagespflege Gronau

Gemutliches Grillen

Das warme Sommerwetter wurde in der Tages-
pflege in Gronau fiir einen gemeinsamen Grill-
nachmittag genutzt. Die 12 Gaste haben bei
dem gemutlichen Beisammensein viel erzahit

und gelacht!

Alles in Allem also wieder ein gelungenes

Fest in diesem Mai, bei dem auch Mitar-

beitende des Ambulanten Pflegedienstes
mitgewirkt haben. Ein Dank gilt auch dem Hausmei-
ster des Hauses, der an diesem Tag als Grillmeister

eingesprungen ist und knackige Wirstchen serviert hat.
Julia Becker
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Kreativtag im Jakobi-Seniorenzentrum Rheine
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Einen ganzen Tag lang hatten reichen umgestaltet. beim N&hen von verschiedenen
die Bewohner*innen des Jakobi-  Es gab die Moglichkeit Baum- Dekorationen zu helfen. Die
Seniorenzentrums Rheine die scheiben zu gestalten, an einem Bewohner*innen waren mit sehr
Moglichkeit, sich kreativ aus- Insektenhotel mitzuarbeiten, viel Spal und Freude bei der
zuleben. Der Begegnungsraum Flaschen zu marmorieren, ein Sache.

wurde in eine kleine Werkstatt Bild auf Leinwand zu malen,

mit verschiedenen Arbeitsbe- Mandalas auszumalen oder

Anzeige
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Wir sind Ihre Bank.

Als erste evangelische Kirchenbank und eine von wenigen Banken in Deutschland setzt die Bank fiir
Kirche und Diakonie - KD-BANK einen Nachhaltigkeitsfilter fir ihre eigenen Wertpapieranlagen ein.
Alle Kunden, die Spar- oder Termineinlagen bei uns unterhalten, profitieren automatisch vom Nachhaltig-
keitsfilter der Bank. Sie kdnnen sich sicher sein, dass auch die Kundengelder, die nicht als Kredite an Kirche
und Diakonie herausgelegt werden, bestmdglich unter der Berlicksichtigung nachhaltiger Kriterien ange-
legt werden. AuBBerdem beraten wir Sie gern bei Ihrer Auswahl nachhaltiger Aktien und festverzinslicher
Wertpapiere.

Nahere Informationen: www.KD-BANK.de/Nachhaltigkeitsfilter J L KD-BANK
7Bank fur Kirche und Diakonie

Bank fiir Kirche und Diakonie eG — KD-BANK - www.KD-BANK.de - Fon 0231-58444-0 - Info@KD-BANK .de
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Holzwickede, Perthes-Haus

6 Tagespflegen mit 84 Platzen

13 stationare Einrichtungen mit 1.079 Platzen
6 Wohnanlagen mit 248 Mietparteien
3 Angebote zur Unterstltzung im Alltag

Verbundenes Unternehmen im Geschaftsbereich

m Christliches Hospiz Soest gGmbH

Pferde bauen Brucken

Tierischer Besuch in der Tagespflege

Im Rahmen des Projektes ,Pferde
bauen Briicken“ bekam eine Gruppe
von Senior¥innen der Tagespflege am
Perthes-Haus vierbeinigen Besuch:
Am 29.3. stand kein Pferd auf dem Flur
der Einrichtung, aber im Garten.

Das Kleinpferd ,Cherry“, beglei-
tet von ehrenamtlichen Helfern
des gemeinnutzigen Reiterver-
eins Hagen, genoss sichtlich die
Streicheleinheiten der alteren
Menschen, die wenig Beriih-
rungsangste gegenuber dem
Tier zeigten. ,Cherry” bewegte
sich vorsichtig im Kreis der
Seniorinnen und Senioren, die
bei schdnstem Frihlingswetter
auf bequemen Gartenstlhlen
auf dem Rasen vor der Terrasse
Platz genommen hatten. Die
Teilnehmer konnten von ihren
Erfahrungen mit Pferden be-
richten, Fragen stellen und das

Kleinpferd streicheln und flttern.

Das Projekt ,Pferde bauen Bru-
cken®, initiiert von der Deutschen
Reiterlichen Vereinigung, fordert
Vereine, die sich dafir einset-
zen, dass Personen der Kontakt
zum Pferd ermdglicht wird, die
diese Erfahrung sonst eher nicht
machen kénnten. Die Senio-
rinnen und Senioren erlebten so
eine unbeschwerte Zeit mit dem
Pferd, bei der unbemerkt sehr
viel passierte: Durch den Kon-
takt zum Pferd kénnen verdeckte
Emotionen und Erinnerungen
hervorgerufen werden, die
taktile, visuelle und olfaktorische
Wahrnehmung wird gefordert
und die Seniorinnen und

“
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Senioren erleben sich im Umgang

mit dem Pferd als selbstwirksam.

Dank der kompetenten und un-
komplizierten Unterstiitzung von
Ulrike Wilkens, Leiterin der Ta-
gespflege des Perthes-Hauses,
war die Idee des Reitervereins
ohne Probleme umzusetzen und
auch die teilnehmenden Seni-
orinnen und Senioren zeigten
sich gegenuber dem tierischen
Besuch sehr offen.

.Pferde bauen Bricken® — das
traf bei diesem Projekt in ver-
schiedenen Aspekten zu: Pferde
bauen Bricken zwischen Jung

und Alt, zwischen Vergangenheit
und Gegenwart. Sie interessiert
es nicht, ob ihr Gegenuber sich
an alles erinnern kann oder sich
sprachlich angemessen aus-
drticken kann. Durch ihr feines -
Gespur nehmen sie ihr
Gegenuber als das wahr,
was es ist — als Mensch.
Daran sollte sich die Ge-
sellschaft ein Beispiel
nehmen.

Judith Kruschel




Anfang des Jahres haben wir einen CareTable
angeschafft, der auf grofe Begeisterung bei den
Bewohner*innen stoft.

Der CareTable ist ein digitaler Aktivitatstisch fur die
Pflege. Er steht flir eine neue Form der Betreu-
ung unserer Bewohner*innen. Mit ihm sorgen

wir fir mehr Unterhaltung und soziale Interaktion
in unserer Einrichtung. Der CareTable hat ein
groRes Touchdisplay, das in einen eleganten Tisch
eingelassen ist. Die Bedienung des Displays ist
genau auf die Bedirfnisse alterer Benutzer*innen
ausgelegt und kann ohne Schwierigkeiten von den
Bewohner*innen aktiv genutzt werden. Sowohl in
der Gruppe, als auch fiir Einzelangebote am Bett
bietet er viel Abwechslung.

Die Einsatzmdglichkeiten sind vielfaltig:

Von Klassikern wie Bingo, Dame und ,Mensch
argere dich nicht’, nicht, bis hin zu vollig neuen
Spielerfahrungen wie einer interaktiven Frésche-

Altenwohnheim Mennightffen

“WEiInzug” des
- CareTables

jagd oder das Schnibbeln eines Obstsalates — der
CareTable bietet eine Vielzahl kurzweiliger Spiele.
Alle Inhalte lassen sich dabei seniorenleicht bedie-
nen und variieren in ihrem Schwierigkeitsgrad.

Auch die grauen Zellen kommen beim CareTable
nicht zu kurz: Kopfrechnen, Tiergerausche erken-
nen, Memory oder Muster nachzeichnen — das
Trainings- & Ubungsangebot ist vielfaltig und bietet
fur jeden das Passende.

Der CareTable ist viel mehr als nur ein ,Spiel-
tisch’, an dem mehrere Personen zeitgleich Platz
finden. Dank ausgewahliter Ubungen, Medien-
zugang und mehr bietet der Aktivitatstisch auch
ganz neue Methoden fir die Betreuung einzelner
Bewohner*innen. Dank stabiler Rollen ist er in der
ganzen Einrichtung einsetzbar.

Speziell fir die Betreuung entwickelte Apps wie
das Erinnerungsbuch oder die Stadtereise bieten

emlV



neue Mdglichkeiten fiir die Biografiearbeit und
eroffnen vielfaltige Gesprachsthemen.

Es konnen virtuelle Reisen, beispielsweise nach
Paris, vorgenommen werden, die Bewohner*innen
sehen sich symbolische Bilder von der Einschu-
lung an oder ,erleben” noch einmal Stars wie
Romy Schneider.

Auf Bewegung ausgerichtete Apps wie Friichte
schneiden, Glihwurmchen fangen oder Yoga ani-
mieren zum Mitmachen und kénnen von mehreren
Personen gleichzeitig genutzt werden.

menschennan.

PERTHES-ALTENHILFE MITTE

Die Yoga-App wurde in Zusammenarbeit mit einer
erfahrenen Trainerin fiir Senioren-Yoga auf dem
Stuhl entwickelt.

Nicht immer muss der CareTable aktiv genutzt
werden. Uber ihn lassen sich zum Beispiel auch
entspannende Videos vom Kaminfeuer, Aquarium
oder dem Meeresrauschen bei Sonnenuntergang
abspielen.

Das unterstitzt Leserunden und beispielsweise
jahreszeitliche Feste, indem ein angenehmes Am-
biente geschaffen wird.

Unser erster Gedanke war: das werden die
Bewohner*innen nie annehmen - diese Generation
hatte mit Technik ja nicht so viel zu tun. Wir wurden
eines Besseren belehrt. Nach dem ersten Kontakt
und dem aufmerksamen Zuschauen dauerte es
nicht lange, bis die erste Hand mitdruickte. Jeden
Tag ein Schritt weiter. "Eine schone Erfindung®,
"Was es alles gibt®, "Schon, dass wir so etwas
nutzen durfen®, so die begeisterten Kommentare
der Bewohner*innen. Einrichtungsleiterin Marianne
Smidt freut sich, dass "das Gerat" begeistert ange-
nommen und genutzt wird. Der eine hort gern Mu-
sik aus alten Zeiten, der nachste schaut sich in der
Region oder in seiner alten Heimat um. Sehr viele
Bewohner*innen nutzen auch die Gelegenheit, auf
dem digitalen Aktivitatstisch Gesellschaftsspiele zu
spielen. Heute wollen sie den Tisch nicht wieder
hergeben.

"Wenn eine Bewohnerin zu dir kommt und véllig
euphorisch mit einem groen Lacheln im Gesicht
erzahlt, was sie gestern fur riesen Spafd mit ,dem"
Tisch hatte und man
auf Nachfrage die Ant-
wort bekommt, dass
sie stundenlang mit
einer Mitbewohnerin
Memory gespielt hat,
dann hat sich doch die
Investition mehr als
gelohnt.”

Marianne Smidt

;
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Adolf-Clarenbach-Haus, Soest

Alpakabesuch

Im Mai besuchte Julianne Weber von ,Alpakas

am Hellweg* aus Ostdénnen das Adolf-Clarenbach-
Haus mit zwei Alpakas. lhre Herde zahlt mittler-
weile insgesamt flinfzehn Tiere. Der kleine Hobby-
zuchtbetrieb liegt am Rande der Soester Borde im
Ortsteil Osténnen, umgeben von Wiesen und Feld-
ern. Als besonderes Erlebnis bietet Frau Weber
Alpaka-Wanderungen im Umland ihres Hofes an.

Besuche in einer Altenhilfe-Einrichtung waren bis
dato nicht im Angebot, aber nach Anfrage von Ma-
rius Strater aus dem Sozialen Dienst war Julianne
Weber sofort von dem Gedanken angetan: Die
positive Wirkung der Alpakas, ihr freundliches und
ruhiges Gemdit ist von je her fur Jung und Alt ein
Erlebnis. Der Probetermin wurde vereinbart, an
dem es galt auszuprobieren, wie die Tiere auf die
ungewohnte Umgebung, Gerausche, FuRboden,
etc. reagieren.

Die Alpakas ,Lucky” und ,Kasimir® kamen als
,1est-Alpakas” ins Adolf-Clarenbach-Haus: ,Lucky*
ist ein regelrechtes Fotomodell
und geniel3t die Auf-
merksamkeit. Er verteilt
Kisschen und ist zu dem
ein oder anderen Schaber-
nack aufgelegt. Zu Beispiel
stibitzt er schon mal
gerne die Kopfbede-
ckung seiner Begleiter,
was immer wieder zur
allgemeinen Erhei-
terung der Anwe-
senden beitragt.

.Kasimir* ist noch ein Jungtier und befindet sich in
der Ausbildung. Ohne jegliche Scheu folgten die
beiden Tiere Julianne Weber in die fur sie véllig
ungewohnte Umgebung. Es klappte sogar so gut,
dass direkt ein Aufzugstraining eingeschoben
wurde. ,Der Probetermin war ein voller Erfolg,*
resumiert Julianne Weber, sichtlich stolz auf ihre
beiden mutigen Jungs ,Lucky” und ,Kasimir®.

Fir fast alle Bewohner*innen war es die erste
Begegnung mit Alpakas: Sie genossen es sichtlich,
die Tiere zu beobachten, zu bertihren und das
weiche Fell zu streicheln. ,Lucky” und ,Kasimir*
schafften es, allen Bewohner*innen ein Lacheln ins
Gesicht zu zaubern! Ein Ziel fur kiinftige Besuche
ist es, auch immobile Bewohner*innen im Haus
bzw. in ihrem Zimmern aufzusuchen.

Wir alle freuen uns auf den nachsten Besuch von
den beiden Alpakas!
Marius Stréater

é% www.alpakas-am-hellweg.de
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Modernisierungsumbau im Altenwohnheim
Mennighuffen abgeschlossen

Einen Grund zur Freude haben die Bewohne-
rinnen und Bewohner, aber auch die Mitarbei-
terschaft im Altenwohnheim Menninghffen in

Lohne.

,Die Zeit von Staub und Larm ist nun vorbei,
wir kénnen unser Haus wieder voll belegen

und Angebote und Betreuung wie gewohnt
stattfinden lassen! Und natrlich sind wir froh
Uber neue Bader und sanitare Anlagen sowie
den modernen Brandschutz®, freut sich Einrich-
tungsleiterin Marianne Smidt.

-

Ein Festtag am 1.7. mit rund 90 Festgasten —
darunter Vorsitzender des Vorstands der

Ev. Perthes-Stiftung, Wilfried Koopmann, und
stellv. Vorsitzender des Vorstands der Ev.
Perthes-Stiftung, Dr. Jens Beckmann, Orts-
pfarrer Kai Sundermann und stellv. Birger-
meister Egon Schewe.

Ein buntes Programm aus Festgottesdienst
und Grul3worten in der MenninghUffener
Kirche sowie eine genussvolle Zeit im Garten
des Hauses markierte den gelungenen
Abschluss der Umbaumalinahmen.

- v.l.: Pfarrer Kai Sundermann, Roland Winter (Ingenieurbiiro IBW R. Winter & Co. GmbH),
Felix Staffehl (Geschéftsbereichsleiter Perthes-Altenhilfe Mitte), Marianne Smidt (Einrich-
tungsleitung), Dr. Jens Beckmann (stellv. Vorsitzender des Vorstands), Wilfried Koopmann

Wchennan.

(Vorsitzender des Vorstands) und Egon Schewe (stellv. Blirgermeister der Stadt L6hne)
freuen sich lber den abgeschlossenen Umbau des Altenwohnheims Mennighdiffen.
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Perthes-Zentrum und Tagespflege, Kamen

Freude am sinnvollen und
alltagsnahen Tun

In Kamen versuchen die Kolleg*innen
des Perthes-Zentrums und der Ta-
gespflege die unterschiedlichen Inte-
ressensgebiete und Féhigkeiten der
Bewohner*innen und Gé&ste durch ge-
zielte Angebote zu pflegen oder neu zu
entfachen. Die Kleinprojekte sind sinn-
haft und alltagsnah, sie bereiten den
Bewohner*innen und Gésten Freude
am Tun — und der Stolz (iber das fertige
Ergebnis hélt noch lange an. Im Fol-
genden stellen wir Ihnen einen kleinen
Ausschnitt der Arbeiten vor.

Witterungsunabhéngig haben wir die Méglichkeit,
den Maibaumrohling im Untergeschoss aufzu-
bocken. Durch den guten Kontakt zu angren-
zenden Gartnern fehlt es uns nie an Griin. Durch
geschickte Handgriffe der Mitarbeiter*innen und
Bewohner*innen entsteht im Nu ein frischer Kranz,
der nun noch mit leuchtenden Maibandern verse-
hen wird. Geschichten, Maibowle und Musik be-
gleiten den Nachmittag, ehe die freiwillige Feuer-

wehr den Maibaum unter den neugierigen Blicken
der Bewohner*innen und Gaste aufstellt.

Bereits im Fruhjahr machten sich Kollegen der Be-
treuung auf, um Barlauch zu ernten. Dieser wurde
in geselliger Runde muhevoll gewaschen, sortiert
und geschnitten. Durch die Zugabe von Olivendl
entstand so ein kostliches Barlauchdl, welches in
kleinen Flaschchen portioniert eine Komponente
der spateren Weihnachtslberraschungspakete
werden soll. So manch ein Prébchen wurde natir-
lich vorher verkostet.

Aus der Not wird ein Erfolgsrezept: Durch die
Coronapandemie erschwert konnten die Gartner
die Balkonbepflanzung der Tagespflege und des
Perthes-Zentrums nicht ibernehmen. Kurzerhand
entschied man sich, die gut 120 Blumenkasten ge-
meinsam mit den Bewohner*innen und Gasten zu
bestlicken. 450 Geranien gehen durch die Hande
der Helfer*innen. Die Pflanzaktion gehért mittler-
weile fest in den Jahresplan beider Einrichtungen.

Auch dem aktuellen Trend, Wildbienen eine Be-
hausung zu schenken und der Natur Lebensraum
zurtick zu geben, folgen beide Einrichtungen. Nach
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ausfuhrlicher Planung und Rohlingbau durch den
Haustechniker erfolgte in mihevoller Handarbeit
ein einzigartiges Bienenhotel. Der Einsatz der un-
terschiedlichen Materialien lockte so manch inte-
ressierten Gast und Bewohner*in aus der Reserve.
Bereits im 1. Sommer bliht die Wildblumenwiese
wie erhofft und das vor Fressfeinden geschiitzte
Hotel erfreut sich groRer Nachfrage.

In den Wintermonaten fallt einem manchmal die
Decke auf den Kopf. Schén, wenn man ein Ziel
vor Augen hat. Ein harter Kern strickbegeisterter
Bewohner*innen und Gaste strickten unaufhor-
lich um die Wette. Ziel war es, die angrenzenden
Baume dekorativ mit einem bunten Strickkleid
aufzuhlbschen. Viele von ihnen strickten bis tief
in die Nacht. Das Ergebnis liel sich sehen, bis die
Eichhérnchen und Végel das flauschige Nistmate-
rial fir sich entdeckten.

Zu guter Letzt ein kurzer Bericht zu Weihnachten.
Auch hier entwickelte sich coronabedingt eine
neue ldee. An einen Basar war nicht zu denken.
Werke oder Kulinarisches hierflir waren allerdings
teilweise schon produziert. Ergebnis: Weihnachts-
iberraschungspakete. Uber das Jahr verteilt wer-
den Kleinigkeiten gemeinsam hergestellt. Diese
werden dann in zwei unterschiedliche groRe Kisten
sicher in einem Heubett verpackt und mit einer
personlichen GruRRkarte versehen. Bewohner*innen,
Gaste, Mitarbeitende und Besucher erfreuen sich
jedes Jahr aufs Neue, was wohl dieses Mal drin
sei.

Marcel Schiinke

PERTHES-ALTENHILFE MITTE Kamen

@

In den Wintermonaten
fallt einem manchmal
die Decke auf den Kopf.
Schén, wenn man ein
Ziel vor Augen hat.
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Hamm

Erster Tag der offenen
Tur im Cafe Clemens

Nach einer langen Bauphase
steht der Nordringpark in Hamm
nun endlich wieder den Tages-
gasten des Café Clemens zur
Verfigung. Dies bedeutet, dass
der Park, der deutlich verscho-
nert wurde, wieder fiir tagliche
Ausfliige und Spaziergange
genutzt werden kann. Und auch
der Eingang an der Parkseite
steht Besuchern und Gasten nun
wieder zur Verfliigung. So kam
das Café Clemens der Bitte der

Stadt Hamm gerne nach, sich
mit Kaffee und Kuchen an der
Eréffnungsfeier zu beteiligen.

Das herrliche Wetter lockte
zahlreiche Besucher in das
Café Clemens. In herzlicher
Atmosphare und mit viel Freu-
de wurden selbstgebackene
Torten und frische Waffeln
serviert. So nutzten auch viele
Besucher*innen den Tag der
offenen Tur, um sich tber beste-

Café Cleme,,

hende Betreuungsangebote flr
altere Menschen und Menschen
mit beginnender Demenz zu
informieren. Einen besonderen
Ehrenplatz inmitten des bunten
Treibens erhielten jedoch die
Seniorinnen und Senioren, die
regelmaRig die Tagesbetreuung
besuchen
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Tagespflege, Paderborn

§ Ausflug ins
Heinz-Nixdorf-
Museum

Endlich konnten wir mit unseren Gasten nach zwei  Strecken flihren konnten. In der Dauerausstellung
Jahren Corona mal wieder eine Auszeit vom Alltag haben sich die Gaste am selbststandigen Pro-

in der Tagespflege genielRen. grammieren geubt, die altbewahrte Schreibmaschi-

ne genutzt und der ein oder andere Gast hat seine
Unsere zehn Gaste und vier Betreuer haben im Leidenschaft fiir die Pioniere der Computerspiele
Juni das Heinz-Nixdorf-Museum besucht. Das .PacMan® oder ,Pong* aufleben lassen.

derzeit grofite Computermuseum der Welt befindet
sich unweit unserer Tagespflege in Paderborn. Das  Es war eine gelungene Auszeit vom Alltag in der
Museum erstreckt sich Uber insgesamt 6.000 Qua- Tagespflege.

dratmetern. In der Dauerausstellung begibt man Diana Flak-Adefope
sich auf eine Zeitreise der Informationstechnik.
Durch die Barrierefreiheit im gesamten Museum
hatten auch unsere Rollstuhlfahrer die Mdglichkeit,
diese Zeitreise mitzuerleben.

Bei einer einstlindigen Flhrung haben wir 5000
Jahre Vergangenheit, Gegenwart und Zukunft der
Informationstechnik — von der Keilschrift Gber Re-
chen- und Schreibmaschinen bis zu Internet und
Robotik — gesehen, gehort, beriihrt und genutzt.

Im Foyer sind wir zwei Robotern begegnet, mit
denen man sprechen konnte oder die uns kurze

/ /
mensenennan.
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1 Pflegeschule

Am 19. Mai waren die
»herapieponys aus der
Hansestadt Breckerfeld*

von Carola Weidemann zu
Gast im Wichernhaus. Die
Bewohner*innen waren
begeistert! Mit dem Aufzug -
kamen die Ponys Lion,
Goldie und Pumuckel auf die
jeweiligen Wohnbereiche.
Die Ponys wurden von den
Bewohner*innen spazieren
gefihrt und gestreichelt.

Das Besondere: Auch
Rollstuhlfahrer und an
den Rollator gebundene
Bewohner*innen konnten die
Ponys an der Leine flhren: )t
Sie sind extra daflir ausge-
bildet. Auch bei den bettlage-
rigen Bewohner*innen kamen
die Ponys personlich vorbei
und I6sten eine grofde Freude
aus. |
Timon lhne

32

m
| &
-y



Wichernhaus, Werdohl

syverdohl

Balkon- und Gartengestaltung

Wenn die Tage langer und warmer werden, ist es
an der Zeit, den Garten und die Balkone auf Vor-
dermann zu bringen. Jedes Jahr findet sich eine
Gruppe begeisterter Bewohner*innen, die sich mit
viel Liebe dieser Aufgabe widmet.

Da wird zum einen das Hochbeet im Garten mit
Erdbeeren, Zucchini, Schnittlauch, Petersilie,
Tomaten, Pfliicksalat, etc. bepflanzt, aber auch
Méhren, Radieschen und Gurken werden gesat.
Zum anderen werden die Balkone liebevoll mit
Blumen, Kunstgegensténden, aber auch Krautern
aller Art (in selbst zusammengebauten kleinen
Hochbeeten) dekoriert.

Das ist jedes Jahr ein groRer Aufwand, welcher an
mehreren Tagen in Folge begeistert in Angriff ge-
nommen wird, denn das Ergebnis erfreut alle. Die
Bewohner*innen haben so viel Freude an dieser
bunten Pracht, dass sie das darauffolgende tag-

Wm’&%{mﬂh.

liche Giefen gerne in Kauf nehmen und sich ge-
genseitig daran erinnern. Es werden sogar schon
Plane geschmiedet, welche winterharten Pflan-
zen sie im Herbst in die Blumenkasten pflanzen
mdchten. Fur viele bedeutet diese Gartenarbeit ein
Erinnern an Erlebnisse aus ihrer Jugend und dem
jungen Erwachsenenalter, und so beginnen wie
von selbst Gesprache Uber friihere Zeiten und der
Tag vergeht gemeinsam wie im Flug.

4
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Seniorenzentrum Amalie-Sieveking-Haus, Lidenscheid

Unser Garten

Wir haben ein Hochbeet auf

der AulRenterrasse, zwei Ge-
wachshauser im Innenhof, kleine
transportable Hochbeete und
auf den Terrassen verschiedene
Pflanzkibel. Zum Ende des
letzten Jahres standen die Rei-
nigung des Hochbeetes und der
Terrasse sowie das Aufraumen
des Gewachshauses und der

Pflanzkibel auf dem Programm,
alles wurde winterfest gemacht.
Ganz wichtig ist das Sammeln
der Samen, um im nachsten
Jahr wieder aussaen zu kénnen!

Anfang des Jahres bereiten

die Bewohner*innen Anzucht-
topfe vor: Die im letzten Jahr
gesammelten Samen wurden

sorgfaltig einzeln in kleine
Anzuchttépfe gelegt und in den
Bewohnerzimmern vorgezogen.
Alle zahlten fleiBig die gewach-
senen Blatter und warteten auf
schones Wetter, so dass wir
Ende April die Tomatenpflanz-
chen in groRe Pflanzschalen
umtopfen konnten. Krauterbeete
wurden angepflanzt mit Dill,
Petersilie, Schnittlauch und
Zwiebeln und — ganz wichtig

— Pfliicksalat. Zum Abendbrot
wurde dann sehr gerne frischer
Salat oder Krauterquark zube-
reitet.

Anfang Mai saten wir Bohnen-
samen direkt ins Freiland, und
auf den Terrassen des Hauses
pflanzten die Bewohner*innen
Krbis, Zucchini und Erdbeeren.
Gerne werden mit den geernte-
ten Bohnen, Kirbissen und
Zucchini gemeinsam verschie-
dene Suppen gekocht. Die
Erdbeeren wandern direkt in den
Mund!

Téaglich schauen die
Bewohner*innen nach den
Gartenpflanzen, freuen sich,
warten auf die Reife und zahlen
die Frichte. Auch, wenn sich
nicht alle an der Gartenarbeit
beteiligen, so werden die geern-
teten Friichte, Krauter, Salate
und Gemuse doch sehr gerne
gegessen. Zusatzlich werden
viele bunte Blumen gezogen
und gepflanzt, um das Auge zu
erfreuen.
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Westerkappeln \

Rheine

" Lshne/

Gronau Tecklenburg Mennighiiffen
Bielefeld
Steinfurt m Nordwalde Versmold
Minster
Borken Dalmen | Ahlen Bad Lippspringe
H Hamm Lippetal Paderborn . .
o aman = mBenen « Soes m Aus dem Geschaftsbereich Perthes-Ambulant
0es!
Unnam & Werl
Holzwickede 3 Ambulante Dienste
Menden
Sprockhével Iserlohn Arnsberg
Nachr:ﬁl Aus verbundenen Unternehmen zugeordnete Dienste
ena .
wCenrade m Ambulanter Pflegedienst-Bethesda Gronau
Lidenscheid Plettenberg m Pflegedienst Diakonie Steinfurt
Meinerzhagen m Evangelische Pflegedienste im Kirchenkreis Hamm gGmbH

m Diakoniestation Ahlen-Sendenhorst

m Diakoniestation Bonen-Flierich-Hilbeck
m Diakoniestation Hamm Ost

m Diakoniestation Hamm West

Evangelische Pflege-

dienste im Kirchenkreis
Hamm gGmbH: Das Team
der Diakoniestation Hamm-
Ost freut sich Uber zwei

neue E-Bikes. Sie erganzen
die PKW-Flotte und werden
ausgiebig genutzt. Besonders
die Betreuungs- und Haus-
wirtschaftskrafte der Diako-
niestation pendeln zwischen
ihren Klientinnen und Klienten
gerne mit dem Fahrrad.

Wm’&%fwh.



Die Betreuung von Menschen im ambulanten
Pflegedienst ist so abwechslungsreich wie kaum ein
anderer Bereich. Wir betreuen junge Menschen, die
krankheitsbedingt auf Hilfe angewiesen sind, altere
Herrschaften, die alleine leben und sich Unterhal-
tung wiinschen oder Hilfe beim Einkauf bendtigen.

Haufig sind es aber auch Menschen, die an
Demenz erkrankt sind und nicht alleine bleiben
konnen. Durch den Verlust der kognitiven Fahig-
keiten ist Geduld und Flexibilitat unabdingbar. Der
Verlust des Denkens, des Erinnerns, der Verlust

Ambulante Betreuung Perthes-Pflegedienst Unna

| Abwechslungsreich
., und anspruchsvoll

der Orientierung und der Verknipfung der ver-
schiedenen Denkinhalte fiihrt zu uniberwindbaren
Herausforderungen im Alltag dieser Menschen und
ihren Angehdrigen.

Die Arbeit mit den Betroffenen erfordert adaquates
und professionelles Handeln, um den Menschen
dort aufzufangen wo er grade steht und die Hilfe
einzubringen, die bendtigt wird: Gesprache fiihren,
zuhdren, alte Fotos anschauen, basteln, schreiben,
rechnen, singen, spazieren oder einkaufen gehen,
den Alltag zu strukturieren. Schon ist es, wenn die-
se Menschen so lange wie méglich im gewohnten
Umfeld leben kdnnen. Es ist ein Geschenk fir sie
und auch fir die Angehdrigen, wenn das Leben zu
Hause mit unserer Unterstltzung zu meistern ist.

Das grofite Kompliment, was wir erhalten kdnnen, ist

das Lacheln im Gesicht der Menschen, wenn wir uns

sehen und die Vorfreude auf den nachsten Besuch.
Iris Grétsch

emlV
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Rheine
Lohne/

Gronau Tecklenburg Mennightiffen

Bielefeld
Steinfurt Nordwalde Versmold
B Miinster

Borken (2l Ahlen

Bad Lippspringe

H Hamm e O Paderborn - . -
egamens m Aus dem Geschéftsbereich Perthes-Arbeit
Unnam B Werl
Holzwickede _ WibM Betriebsteile: 1.256 Platze
Sprockhovel | seriotn = Amsberg Sozialwerkstatten: 100 Platze
Altena Noverrade davon 6 tiraumlander und 1 Radstation
Liidenscheid m Plettenberg |nsgesamt: 1.356 Platze

Meinerzhagen

tlraumland Hamm t rau
Die Verldngerung der Hammmland

Tragezeiten von Kleiderspenden

Die sechs Second-Hand-Wa-
renhauser (tfraumlander) bieten
einen Marktplatz, um gute, wieder
zu verwertende Gebrauchtwaren
anzubieten. Hierbei handelt es
sich um Alltagsgegenstande wie
Méobel, Geschirr, Elektrohaushalts-
waren und Kleidung.

Second-Hand-Kleidung hat dabei
in den letzten Jahren aus unter-
schiedlichen Griinden an Bedeu-
tung gewonnen.

Durch den angeleiteten Einsatz
von langzeitarbeitslosen Men-
schen bietet das tjraumland

/

Wm’&ﬁfrmﬂn.
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Hamm Menschen, die ihre
Kleidung spenden mdchten, als
auch Menschen, die an Second-
Hand-Kleidung interessiert sind,
einen zuverlassigen institutio-
nellen Rahmen.

Die Beweggriinde fiir die
Spender*innen sind individuell
und vielféltig. Sie mochten ihren
Kleiderschrank aktualisieren
(weil herausgewachsen oder
Fehlkauf) oder bendtigen Platz
fir Neukéaufe. Okologische und
gemeinwohlorientierte Aspekte
fur die Spender*innen spielen
ebenfalls eine Rolle.

Die Kunden*innen des
tlraumlands Hamm erwarten ih-
rerseits ein breites Sortiment an
preiswerter, tragbarer und ein-
wandfreier Gebrauchtkleidung.
Dies beinhaltet Kleidung flr
alle Altersgruppen in gangigen
KonfektionsgréRen, Damen- und
Herrenbekleidung, Accessoires
und Bekleidung flr besonde-
re Anlasse. Vorrangig fur den
Erwerb von preiswerten Ge-
brauchttextilien stehen
Okonomische Griinde,
die in Verbindung mit
Einkommensarmut und
sozialer Ausgrenzung
stehen. Kunden*innen
mit geringem Einkom-
men erhalten aus
diesem Grund Preis-

Der neue Flyer der t[raumlénder

tiraumiander

sind Teil des Netz-
nachlasse von 20 Prozent auf Werks FairWertUng Hier

den Einkaufswert im tjraumland. istu. a. das Verfahren bei
Aspekte, wie Verlangerung der Umgang mit K,eiderspend';n
Tragedauer von Textilien, eine geregelt. Weitere '
kritische Haltung gegenuber 'nfOrmationen unter:
dem Trend ,Fast Fashion“ und www-fa"fWertUng_dé

die Reduzierung des Kaufes
von Neuwaren aus 6kolo-
gischer Sicht, kénnen weitere
Beweggriinde fir den Kauf der
Second-Hand-Kleidung sein.

Die Bedeutung von Second-
Hand-Kleidung wird klnftig wei-
terhin zunehmen.

Das tjraumland
mochte sich

bei allen
Spender*innen

und Kunden*innen
bedanken. Weitere
Unterstltzer und Koo-
perationspartner sind
willkommen!

Das tjraumland Hamm, Ludwig-
Teleky-Strafte 8 in Hamm steht
jedem Kunden offen und ist von
Montag bis Freitag von 10:00 Uhr bis
18:00 Uhr gedffnet.

Am Samstag ist das tjraumland Hamm bis
16:00 Uhr gedffnet.

@ 02381 98012-142

@ tlraumland-hamm@perthes-stiftung.de

www.perthes-traumland.de

“

emlV
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Hellweg-Werkstatten, Kamen

Projekt: Leben mit Rhythmus

Menschen mit Férderbedarf bewegen sich in vielen Le-
benssituationen eher seltener in Gruppen — Menschen
ohne Forderbedarf hingegen fallt es leichter, diese nach
ihren Bedirfnissen zu griinden oder zu suchen und zu
finden. In der Corona-Pandemie sind zudem viele vertraute
Rituale in der Gemeinschaft in den Hintergrund gerickt.

Anfang Juli fand daher in Kooperation mit der ev. Kirchen-
gemeinde Kamen das Projekt ,Leben mit Rhythmus*® statt,
das Teilnehmende mit und ohne Forderbedarf Gber gemein-
same Aktivitaten in der Gruppe zusammengebracht und
gestarkt hat. Uber Musik und Rhythmus sind Menschen aus
der Gemeinde und den Hellweg-Werkstatten in Kontakt ge-
kommen und haben mit sichtlicher Freude neuen Schwung
in zwischenmenschliche Beziehungen gebracht - und so
wieder Zutrauen zu anderen Menschen gefasst.

Kooperation: Evangelische Kirchengemeinde Kamen,
Buxtorf-Haus Kamen-Siid

WM&MW/L.
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Rezept fiir einen
Erdbeer-Shake

- cn. 20009 Na+urioghuv+
(echmand oder Frischkise),
Berg kamen - ca. -—%oog (»\\risch chQOCHC Zvdbeeven,
. . « | L Vanillezucker odev
Die HIS-Lounge mit cin Sprzer sa@stoff

- ca. |/t | Milch

y e i g e n e m . C ate ri n g Alle Zutaten miteinander Jevmischen

und pvieven — in Glisev (Ullen und

5eniq@cn!
auten APPGH-/

Mit den selbstgebauten Paletten-Mobeln vor einem Jahr fing alles an,
bevor die Idee entstand, eigenes ,Gemise“ anzubauen.

Nun haben mehrere Beschaftigte zusammen mit Gruppenleiter André
Koytka zwei Hochbeete am Hellweg-Industrie-Service errichtet. In
einer ,Bauphase” iber mehrere Tage entstanden die Rahmen der
Hochbeete. Diese wurden anschlieRend mit ,Leben” wie Erdbeeren,
Tomaten und verschiedenen Krautern bepflanzt. Es entwickelte sich
ein Bewusstsein flr Lebensmittel und was sie wert sind. Wenn man
z.B. beobachten kann, in welchem Zeitraum Erdbeeren oder Toma-
ten wachsen und rot werden.

Ohne ,Selbstversorger-Anspruch” freuen sich nun Beschaftigte und
Mitarbeiter*innen Uber jede Erdbeere, die dieses Jahr schon geerntet
und gegessen werden konnte.

Martina Schmidt

HUNGER IN AFRIKA

Millionen Menschen in Afrika leiden Hunger. Immer
mehr Menschen bendtigen humanitare Hilfe. Es
sind mehrfache Katastrophen, die der Bevdlkerung
insbesondere im Osten und Stiden des Kontinents
das Leben erschweren: durch den Klimawandel
verursachte Krisen und Naturkatastrophen wie Dur-
re, Uberschwemmungen, Schwarme von Wiisten-
heuschrecken und saisonale Tropenstiirme fiihren
zu Vertreibungen und erhéhen den humanitaren
Bedarf. Hinzu kommen regionale gewalttatige Kon-
flikte. Aber auch ferne Konflikte zeigen dramatische
Auswirkungen: Durch den Wegfall der Weizen-Ex-
porte aus der Ukraine und Russland steigen die
Lebensmittel- und Energiepreise seit Anfang 2022
fur die ohnehin schon notleidende Bevoélkerung
dramatisch an.

-

Bitte helfen Sie mit Ihrer Spende! oAl St '_ o I : Foto: Siegfried Modola/Diakonie Katastrophenfilfe

Diakonie Katastrophenhilfe, Berlin

Evangelische Bank

IBAN: DE68 5206 0410 0000 5025 02 M BIC: GENODEF1EK1 H = 3
Stichwort: Hungerhilfe Afrika Mitglied der KD:a!(OII‘]“eh'I.f.
Online unter: www.diakonie-katastrophenhilfe.de/spenden/ ST atastrophenhiire
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Rheine

Léhne/

Gronau Tecklenburg Mennighiiffen

T m Aus dem Geschaftsbereich Perthes-Wohnen und Beraten
Miinster
Borken plmen Anlen W Bad Lippspringe 480 Platze Stationar
B Hamm B Lippetal ™ Paderborn . =
sganenn e 7 Dienste fiir Ambulant Betreutes Wohnen (§ 113 SGB IX)
g e 4 Dienste flir Ambulant Betreutes Wohnen (§ 67 SGB XlI)
e 2 Sozialberatungsstellen und 1 Ubernachtungstelle

Sprockhével Iserlohn Arnsberg
Nachrodt
Altena

Projekt Wohnwert/Psychosoziale Beratung/EUTB

Neuenrade
Werdohl

Lii . e

Verbundenes Unternehmen im Geschéftsbereich
m Lebensraume gestalten gGmbH

Meinerzhagen

,2Housing First® — Neue Sichtweisen in der Wohnungslosenhilfe

”‘- vordere Reihe von links:

™ Philip Schmidtke-Ménkediek, Arne
Hermann Stopsack, Berthold Sché-
pe (Caritasverband Hamm),

= Kai Abruszat

. hintere Reihe von links: LWL-
Landesrat Urs Frigger, Siegbert May,
Dieter Homann und Martina Denter
(Evangelische Perthes-Stiftung e. V.)

|

d oud

.

Wohnungslosigkeit ist ein Problem, von dem im Regionalpolitiker um ihren Fraktionsarbeitskreislei-
Jahr 2020 Gber 250.000 Menschen (ohne Flicht- ter Siegbert May (Werl) und Fraktionsvorsitzenden
linge) betroffen waren. Um diesem Problem zu Arne Hermann Stopsack (Hemer) in Hamm und
begegnen, ist in den letzten Jahren das Konzept Sendenhorst zusammen, um das Thema umfas-
»Housing First* in den Blickpunkt der Fachwelt ge-  send aus praktischer und theoretischer Sicht zu
treten. Der Arbeitskreis Soziales der Fraktion von beleuchten.

FDP und Freien Wahlern im Landschaftsverband

Westfalen-Lippe (LWL) hat sich jetzt intensiv mit In diesem Rahmen wurden das Wohnhaus Bodel-
diesem Thema auseinandergesetzt. Im Rahmen schwinghstralRe und das Ambulante Zentrum in

der diesjahrigen Klausurtagung kamen im Mai die Hamm besucht.

WM&MW/L.
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Wohnhaus auf dem Holtfeld, Bonen

Die Hoffnung auf Frieden
ist der erste Schritt zur

Verstandigung

Die Bewohner*innen und
Mitarbeitenden des Wohn-
hauses Auf dem Holtfeld
sind alle so jung,
dass sie nie
einen Krieg selbst
erlebt haben — sie
kennen ihn héch-
stens vom Hérensagen
der Eltern oder Grofeltern.
Auch der Kosovokrieg zum
Ende des vergangenen
Jahrhunderts kam nicht so
nah heran, oder fand vor
der Erinnerungszeit vieler
Menschen im Wohnhaus
statt. Der Krieg in Syrien
erschien allen noch so weit
weg. Und plétzlich, am 24.
Februar 2022 kommt der
Krieg geflihlt so nahe, wie
wir es bisher noch nicht
erlebt haben. In den Medien
kann man den verstérenden
Bildern nicht entgehen, sei
es in den Nachrich-
ten, den sozialen
Medien oder auch
in der guten alten
Zeitung.

Beim Abendessen, im
alltaglichen Miteinander und
beim gemeinsamen Sehen
der Bilder im TV wurde der
Krieg immer wieder Thema

im Haus.

Alle Fragen,

die sich im

Zusammenhang

mit dem Krieg stellen,
mussen derzeit noch
unbeantwortet bleiben: Die
Fragen nach dem Warum,
die Frage danach, ob der
Krieg auch zu uns kommt,
die Frage, wann er wie-

der zu Ende ist. Was bei
den Bewohner*innen des
Wohnhauses immer wieder
spurbar wurde, waren die
Gedanken an die Men-
schen, die Opfer dieses
unfassbaren Geschehens
werden. Es ist fir alle so
unfassbar, von heute auf
Morgen das Zuhause zu
verlieren, in standiger Angst
vor dem nachsten Angriff zu
leben, nicht zu wissen, wann
und wo am nachsten Tag
etwas zu Essen und Wasser
zu bekommen sind.

Aus den Gesprachen ent-
wickelte sich der Wunsch,
etwas zu tun. Und so
setzten sich ein Mitarbeiter
mit Bewohnern zusammen,
um ein sichtbares

Zeichen der So-

\

lidaritat und der Sehnsucht
nach Frieden zu gestalten.
Ein Fenster des Wohn-

hauses wurde geschmickt.
Im Zentrum stand der Satz:

Die Hoffnung auf Frieden ist
der Erste Schritt zur Verstan-
digung. Die Weltkugel und
ein Friedenszeichen werden
begleitet von bemalten Frie-
denstauben mit Wiinschen
und Gedanken der Bewoh-
ner fir die Menschen in der
Ukraine, fir uns und fiir die
Welt gestaltet

Angstfrei
Sicherheit
Hilfe
Mut
Vertrauen
Freiheit

In der dunklen Jahreszeit
haben wir das Fenster in
den Farben blau und gelb
beleuchtet, wir werden es
weiter hangen lassen, bis
der Krieg ein Ende gefunden
hat und ein paar der
Gedanken in Erful-
lung gegangen
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Im Marz 2022 sprachen unsere
jetzigen Bewohner Harald R.
und Frank L. (beide Jahrgang
1964) zu einem Informationsge-
sprach vor, da sie gemeinsam
noch einmal einen Neustart in
Hamm wagen wollten.

Harald R. war uns bereits aus
seinem Aufenthalt Ende der
Neunziger Jahre — damals

noch im Perthes-Haus in der
Ludwig-Teleky-Strafl’e — bekannt;
danach hatte man sich aus den
Augen verloren. Mit Frank L.
verbindet ihn eine inzwischen
fast 25-jahrige Freundschaft, wo-
bei beide auf einen Lebensweg

menschennan.

zuruckblicken, der in mancher
Hinsicht Spuren hinterlassen hat
und zuletzt schlief3lich in einer
Obdachlosenunterkunft in Ahlen/
Dolberg endete.

Im April wurden beide in das
Wohnhaus Bodelschwinghstralie
aufgenommen und bewohnen
dort eine gemeinsame WG.
Glicklich dartiber, endlich
wieder in einer sauberen und
ruhigen Umgebung leben zu
kénnen, suchten beide nun
nach einer Beschaftigung und
zeigten grofRRes Interesse an un-
serem Garten, der wahrend der
Corana-Pandemie nur begrenzt

genutzt worden war. Nachdem
ihnen die erforderlichen Gerat-
schaften zur Verfliigung gestellt
worden waren, Uberzeugten bei-
de mit ihrem Geschick und ihrem
Durchhaltevermdgen (trotz ge-
sundheitlicher Einschrankungen)
und verwandelten die Auflenan-
lage wieder in einen Bereich, der
nun bei schénem Wetter dazu
einladt, sich drauRen aufzu-
halten. Wir freuen uns nun auf
einen hoffentlich sonnigen und
angenehmen Sommer.

Martina Frie
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Nach mehreren Anlaufen konnte vom 21. bis 25. Marz 2022 wieder mit unseren Kooperationspartnern
(Ev. Emmaus-Gemeinde Soest, Borde-Berufskolleg Soest), das beliebte Inklusionsprojekt ,Urlaub
ohne Kofferpacken“ durchgefiihrt werden.

Trotz der dieses Jahr abgewandelten zeitlichen und inhaltlichen Form des Projektes, nahmen neun
Urlauber*innen daran teil und wurden von sieben Studierenden des Soester Bérde-Berufskollegs im
Rahmen ihrer Ausbildung begleitet.

Der folgende Bericht von Frau Koslowski (Studierende) und Frau Bhaniji (Teilnehmerin), gibt inhaltlich
die Eindriicke wieder:

Walpurgis-Haus, Soest

Urlaub ohne Kofferpacken

Menschen mit und ohne Behin-
derung, egal ob jung oder alt,
die Méglichkeit geboten hat, den

Was tue ich nun, wenn mir der
Koffer allmahlich zu schwer wird
und ich keine grof3en, weiten

Reisen mehr unternehmen

kann? Das fragten sich auch

dieses Jahr, nicht zuletzt aus

Griinden der Corona-
Pandemie, zahlreiche
Menschen im Kreis
Soest.

Die Klasse der
Heilerziehungs-
pfleger*innen des
Borde-Berufskollegs
im zweiten Ausbil-
dungsjahr konnte in
Kooperation mit der
Emmaus Gemeinde
Soest und der Evan-
gelischen Perthes-
Stiftung in diesem
Frihjahr dank eines
‘ ausgereiften Hygiene-
* konzeptes wieder mit ,Urlaub
ohne Kofferpacken* an den Start
gehen.

In abgewandelter Form konnte
nun wieder ein Zusammen-
kommen stattfinden, welches

Ublichen Alltag zu durchbrechen.
Die Erwartungen der Teilneh-
mer wurden klar formuliert: ,Wir
wollen nicht berieselt werden,
sondern selbst tatig werden!®

Gesagt, getan. Und so folgten
funf spannende Tage, in denen
wir als Gemeinschaft bastelten,
sangen, lachten und vonei-
nander lernten. Der tagliche
biblisch-musikalische Morgenim-
puls bereitete uns Studierenden
und Teilnehmer auf die anschlie-
Renden Angebote vor.

So stellten wir am ersten Tag
einen Anti-Stress-Ball her, den
wir nach eigenem Geschmack
gestalten und mit verschiedenen
Materialien befiillen konnten.
Das lud auch gleich zu lustigen
Teamspielen ein.

Passend zum bevorstehen-

den Osterfest bastelten wir am
darauffolgenden Tag ein Oster-
Mobile, bei dem der Kreativitat

“

emlV



bei der Gestaltung keine Gren-
zen gesetzt wurden. Zusatzlich
erinnerten wir gemeinsam der
Auferstehung Jesu.

Als am Mittwoch schon die
Halfte der Urlaubswoche erreicht
war, stellten wir selber Seife her
und wahlten eigene Farben und
Diifte aus. Denn wenn wir eins
die letzten zwei Jahre gelernt
haben, dann ist es, die Hande
bloR regelmafig zu waschen.
Doch dabei sollte im Urlaub der
Spal im Vordergrund stehen!

menschennah.

Bei kleinen Pausen und leckeren
Mahlzeiten konnten wir uns aus-
tauschen und Uber private Erfah-
rungen berichten. Satt geworden
sind wir natirlich ebenfalls.

Besonders schon war es, am
Donnerstag eigene Trommeln
aus Tontopfen und Butterbrot-
papier herzustellen, die wir am
nachsten Tag gleich auspro-
bieren konnten. So haben alle
rhythmisches Trommeln erlernt
und hatten dabei eine Menge
Freude.

Die ganze Woche
Uber haben wir uns
bewegt, und sobald
wir etwas ,Luft*
hatten, haben wir
selbst ausgewahlte
Lieder gesungen.

Am Ende der
Woche konnten wir

PERTHES-WOHNEN UND BERATEN m Soest

feststellen, dass wir trotz der
vielen Unterschiede auch viele
Gemeinsamkeiten hatten und
ganz viel voneinander lernen
konnten.

,Urlaub ohne Kofferpacken*
bedeutete fiir mich, keine Last
in Form eines Koffers tragen zu
mussen. Die Reise zum Hohne-
Gemeindehaus war keineswegs
anstrengend. Es ist schon,

dass sich Menschen aus allen
Richtungen zusammengefunden
haben und auch so zusammen-
gewachsen sind.“, so eine der
Urlauber*innen.

Uns allen war zum Ende be-
wusst, dass es wohl stimmte —
Kommunikation, die Musik und
der Glaube bringt die Menschen
zusammen. Der Abschied fiel
schwer, doch brachte er auch
neue Hoffnung, sich im nachsten
Jahr wiederzusehen.
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Eva-von-Tiele-Winckler-Haus, Nordwalde

- Schutzenfest

. Ein Schiitzenfest ist ein groRes Fest.

. Bei dem Fest feiern die Menschen.

. Bei dem Fest essen und trinken die Menschen gemeinsam.

. Bei dem Fest gibt es einen SchieBwettbewerb.

. Den Sieger im SchieRwettbewerb nennt man Schiitzenkdnig.
¢ Ein Schiitzenfest wird von einem Schiitzenverein vorbereitet.

. In Nordwalde gibt es Schiitzenfeste schon sehr lange.

. Viele Bewohner sind in einem Schitzenverein.

. Sie feiern gerne Schitzenfeste.

: Deshalb haben sie sich ihr eigenes Schiitzenfest gewiinscht.

: Eine Wohngruppe hat das Schiitzenfest vorbereitet.
: Das hat eine Woche gedauert.
: Die Bewohner haben dafiir viel gebaut und gebastelt. :
: Sie haben fiir den SchieBwettbewerb ein Dosenwerfen gebaut. \

. Sie haben Einladungen fiir alle Bewohner gebastelt.
. Sie haben alle Bewohner auch persénlich eingeladen.

Das Schiitzenfest war am 20. Mai 2022. : ﬂ J J\ﬂ
: Es war beim Eva-von-Tiele-Winckler-Haus. :

: Der Sieger beim Dosenwerfen wurde Schiitzenkdnig. :
: Es gab Musik und es wurde getanzt. :
: Es gab einen Umzug durch den Garten mit Marschmusik. :

: Es gab abends gegrillte Wirstchen und Salate.

. Die Bewohner sind froh iiber das schone Fest. : \}
: Sie haben Vieles selbststandig geplant und vorbereitet. \

: Sie haben Vieles so gemacht, wie sie es sich wiinschen.

Néachstes Jahr soll es wieder ein Schitzenfest geben.

: Ein Bewohner sagt:

: ,Das war toll, das machen wir nochmal!*

L]

© Europaisches Logo fiir einfaches ag
Lesen: Inclusion Europe.
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Kurbis-Birnen-Ziegenkase-Tarte

Zdtatent ,Gw { Tarte:

| Pok Platterteiq rund: 300 g Hofhaido-Kirbis
200 g Birven; 150 g ZiegenfFischikase

2 Eien: 150 ml Mileli

250 g Zegenkaserollen: Salz, Pleffier

1 TL Curvypubier: Abrich von i'l?'w»Zu‘rwy
Frisofier Thymian

Zwbémtwlg)t

Den Blatterteig ausbreiten und eine Tarteform damit auslegen. Alternativ funktioniert auch eine
groRe Springform. Uberstehende Rénder abschneiden.

Den Kiirbis und die Birnen waschen, das Kerngehause entfernen und in diinne, lange Scheiben
schneiden oder hobeln. Abwechselnd im Kreis dachziegelartig auf dem Blatterteig auslegen

Den Ziegenfrischkase mit den Eiern, Milch, Curry, Zitronenabrieb und Thymian verquirlen und
kraftig mit Salz und Pfeffer wiirzen. Die Masse Uber die Tarte gieRen. AnschlieRend die Ziegenka-

serolle zerbroseln und auf der Tarte verteilen. Die Tarte im Ofen bei 160 °C Umluft ca. 50 Minuten

N

Rumpsteak mit Gartenkrauterbutter an Sesam-Ofenkartoffeln

und grunen Pfannenbohnen

Zutaten fir 4 Personen.:
4 Rumpsteaks yeuwseils ca. 200 - 300 g
1 EL Rapsil : Rosmarinzweige: Salz und ffisch gemafifener Plefer

195 g uitter; Friscfle Gartenkrater (Petersifie, Sofinitttauch, Thymian,
Oregane, Rosmarin, Magotan., )

1 fialbe vete Zuichel oder Scfialitte: 1 kleine Zefio Knohluch

Salz, ffisch gomafiloner Peffr

800 g (deine, festhocfiende Kartoffelin (aber auch mefiflg kocfiende Kartoffelin
scfimecken gut als Ofprleartoffein)

5 £ Papsil. 3 £ Sesant, Sale | Zuichel

1 Knoblucfizeres €00 g grine Pofinen

2 €L Austernsoe (aus dem Asialaden - bitte niclt vom Namen absclirecken
(assen, die SefBo ist kraftia wirzig und passt super zu viefen Gomisearten)
Salz und frisch gomafiloner Pfekfer

goldbraun backen. Dazu passt ein kleines Salatbouquet.

'%m

AA,
Zabereitung:

Kartoffeln griindlich waschen und halbieren. Die Schale der Kartof-
feln wird mitverzehirt. 3 EL Rapsél auf ein mit Backpapier ausgelegtes
Backblech geben, Salz auf das Backblech streuen und Sesam darauf

verteilen. Die Kartoffeln mit der Schnittkante nach unten auf die Sesam-
mischung legen und im Ofen bei 180°C ca. 30 Minuten backen.

Fur die Pfannenbohnen Zwiebel schneiden und Knoblauch fein hacken.
Bohnen waschen und die Enden abschneiden, ggf. halbieren. Rapsél

in der Pfanne erhitzen, Knoblauch und Zwiebeln anb@ten. Die griinen
Bohnen zugeben, mit etwas Wasser abloschen und bei mittlerer Hitze ca.
10 Minuten garen. Im Anschluss mit Austernsofe abschmecken und mit
Salz und Pfeffer wiirzen.

Fur die Gartenkrauterbutter die Zwiebel, den Knoblauch und die Krauter
fein hacken und zu der Butter geben. Die Butter mit einer Gabel zerdri-
cken und alles miteinander vermengen. Sollte die Butter zu hart sein, die
Mischung fiir wenige Sekunden in die Mikrowelle geben. Mit Salz und
Pfeffer abschmecken und bis zum Servieren kaltstellen. Die Garten-
krauterbutter halt sich in Frischhaltefolie oder einem Bienenwachstuch
eingerollt einige Tage im Kuhlschrank.

Rumpsteaks salzen, eine Pfanne erhitzen, Ol zugeben und die Rump-
steaks von beiden Seiten jeweils ca. 2- 3 Minuten zusammen mit den
Rosmarinzweigen scharf anbraten. Die Ofentemperatur auf 130 °C
reduzieren. Die Rumpsteaks auf ein Backofenrost geben und im Ofen
- je nach gewlinschtem Garzustand — ca. 10 Minuten garziehen lassen
(medium rare).

Die Rumpsteaks entgegen der Faserrichtung aufschneiden mit frisch
gemahlenem Pfeffer wiirzen. Zusammen mit der Gartenkrauterbutter,
den Sesamkartoffeln und den Pfannenbohnen servieren.
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Westfalische Quarkspeise mit Zwetschgen-Ingwer-Chutney |

Zutater fir 4 Personen: waoordtwtg]t |
450 g ZNdSoﬁgm: { {leines Stick énso(w (”9“’“ (ca. 2 om) Zwetschgen entkernen und kleinschneiden. Ingwer schalen und fein raspeln. Das
1 £ Ditrovons "‘Gt’ eint fiabher TL Zmt Obst mit Zitronensaft betréufeln und zur Seite stellen. |
150 g Zuckers 30 ml (Weiuieinessig -
120 y( APG"(S“@’ 500 4 Quart, Zucker im Topf bei mittlerer Hitze karamellisieren lassen, mit WeiRweinessig und |
100 Wl S éﬁ&@s afiic, 100 il Mifoﬁ Apfelsaft abloschen und kurz aufkochen lassen. Im Anschluss die Zwetschgen

4 und den Ingwer zugeben, Hitze reduzieren und ca. 30 Minuten einkochen, bis
2 | Zuckexrs 200 4 PWWM"C = eine samige und sirupartige Konsistenz entstanden ist. Chutney auskuhlen las- |
JOCI,@ goﬁu{w&dmmspcﬁa zarthitter sen. Den Quark mit Schlagsahne, Milch und Zucker verrtihren. Pumpernickel in

einer Schale fein zerbréseln, mit den Schokoladenraspeln und evtl. einem Schuss |
Rum vermengen.

1 Gofuss Rum (nack Geschmack)

i Die Komponenten abwechselnd in Glaser schichten. Zuerst die Pumpernickel- |
i Masse, im Anschluss das Chutney und dann die Quarkcreme. Mit einer Schicht
Quarkcreme abschlieen und mit Schokoladenraspeln dekorieren. |

Wik machen m‘m Sie
HOME Perthes-Service

* Unterstitzung in lhrem Zuhause
* Haushaltsnahe Dienstleistungen
in Haus, Garten und bei Feiern

ESSEN AUF RADERN

* Frisch & zuverlassig
+» Ohne Vertragsbindung & Mindestabnahme
* Lieferung an 365 Tagen im Jahr

CATERING

* Fantasievoll & vielféltig
* Fir private Feiern & Firmen-Events CARE

it Buifst=Rusiey + Leistungen im Gesundheitswesen

+ Angebote zur Unterstltzung im Alltag
(§45a SGB Xl) in Privathaushalten

» Services fur Einrichtungen der
Altenhilfe

Perthes-Service

Perthes-Service GmbH Fon: 0251 2021-260
WienburgstraBe 62 Fax: 0251 2021-104
D-48 147 Munster www.perthes-service.de
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Wir gratulieren!

Eva-von-Tiele-Winckler- Haus Miihlbach, Kamen:

Soest: Sandra Ludwig hat Haus, Nordwalde: Svenja Michelle Miosga hat die Ausbil-
erfolgreich ihre Ausbildung zur Suermann (links) und Marie dung zur Heilerziehungspflegerin
Altenpflegefachkraft abgeschlos-  Hemsing haben erfolgreich die erfolgreich abgeschlossen und
sen. Heilerziehungspflege-Ausbildung  wird weiterhin dort tatig sein.

abgeschlossen und bleiben der
Einrichtung erhalten.

Heinrich-Oberwinter-Haus, Ambulant
Betreutes Wohnen):

Sieben Auszubildende haben die Priifung
zum’*r Heilerziehungspfleger*in bestanden:
. (von links) Lena Paschen, Tabea Piwowar-
czyk, Frauke-Anna Schrodter, Tom Luh-
mann, Jonas Adrian, Leane Maloney, Silke
Neumann
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Abschied und Neuanfang im Perthes-Haus Paderborn

Gelungene StaffellUbergabe

Der seit langem stlirmischste
Tag in Paderborn am 20.5.2022
war zugleich Abschieds- und
Einfihrungstag im Perthes-
Haus in der Neuhauser Strale:
Ein Tornado zog am Nachmit-
tag wenige Strallen entfernt
seine zerstorerischen Bah-
nen. Glicklicherweise blieben
Bewohner*innen, Mitarbeitende
und die gesamte Festgesell-
schaft im Perthes-Haus unbe-
schadet.

Im Rahmen eines Gottesdiens-
tes und anschliellenden Festes
mit rund 70 Anwesenden wurde
die langjahrige Einrichtungs-
leitung des Perthes-Hauses,
Heidemarie Hellwig, in den

Ruhestand verabschiedet. Ulrike
Mdiller, bislang in der Funktion
der Pflegedienstleitung tatig,
wurde von Pastor Dr. Jens
Beckmann, stellvertretender
Vorsitzender des Vorstands der
Evangelischen Perthes-Stiftung,
in ihr neues Amt als Einrich-
tungsleitung eingefihrt.

Heidemarie Hellwig war seit
1998 im Perthes-Haus Pa-
derborn tatig, im Jahr 2005
Ubernahm sie die Leitung der
Altenhilfe-Einrichtung. Zahl-
reiche Redner*innen dankten
herzlich fir ihren engagierten
Dienst und erinnerten daran,
dass sie das beliebte Tanzcafé
aufgebaut und sich fur tierge-

stltzte Arbeit stark gemacht
hat. Eine Besonderheit ihrer
Leitungszeit war sicherlich auch
die Erarbeitung des Buches
.Der goldene Rollator®, das sie
zusammen mit Bewohner*innen
geschrieben hat.

Ulrike Miller ist bereits seit 2006
im Hause — zunachst als Pflege-
kraft und nach Weiterbildungen
seit 2015 als Pflegedienstleitung.
Gluckwunsche durch zahlreiche
Gratulantinnen und Gratulanten
aus Kirche, Politik und der
Evangelischen Perthes-Stiftung
markierten an diesem besonde-
ren Tag den Beginn der neuen
Aufgabe als Einrichtungsleitung.

emlV
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Jubilaumsfeier der Evangelischen Pflegedienste im Kirchenkreis Hamm

Gluckwunsch zum Jubilaum!

Wieder einmal hatte uns die Corona-Pandemie
einen Strich durch unsere Planung gemacht. Die
Ublichen Jubilaumsfeiern mussten in den Jahren
2020 und 2021 ausfallen. Aber frei nach dem
Motto ,besser spat als nie“ haben wir dies nun
nachgeholt. Langjahrige Mitarbeitende der Evan-
gelischen Pflegedienste im Kirchenkreis Hamm
gGmbH wurden im Juni dieses Jahres geehrt.
Darunter auch Mitarbeitende, denen das Kronen-
kreuz Uberreicht wurde. Astrid Gersie feierte ihr 35.
Jubildum und damit die langste Dienstzugehdrig-
keit unter den Jubilarinnen und Jubilaren.

Fir einen besonderen Rahmen der Feier hat Ulrike
Egermann mit ihrer musikalischen Begleitung
gesorgt.

Nach einer gemeinsamen Andacht haben wir bei
leckerem Essen und Getranken den Nachmittag
gemeinsam ausklingen lassen.

Geschéftsbereichsleitung Susanne Middendorf
dankt fUr die langjahrige Mitarbeit:

Diakoniestation Hamm-Ost:
Tatjana Fetter, 20 Jahre
Manuelle Adler, 25 Jahre
Maria Leinweber, 25 Jahre
Irina Schwagerus, 25 Jahre

Diakoniestation Hamm-West:
Diana Schramm, 20 Jahre
Christine Weil3, 20 Jahre

Diakoniestation Ahlen:
Janus Georg Rusinski, 25 Jahre

Diakoniestation Bonen:
Almut Bake, 20 Jahre

Birgit Schobel, 20

Gudrun Bennemann, 25 Jahre
Astrid Gersie, 35 Jahre

mend: &A{ Wﬂr/t.
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Wohnhaus Lange Reihe, Hamm

Martin Hitt begeht Dienstjubilaum

Am 20.06.2022 beging Martin Hitt sein 30-jahriges
Dienstjubilaum bei der Evangelischen Perthes-Stif-
tung. Seine Dienstzeit begann er als Dipl. Sozial-
arbeiter in der stationdren Wohnungslosenhilfe, in
den Folgejahren war sein Arbeitsschwerpunkt der

gesamte Bereich der Soziallei-
stungen.

Seit 2006 ist Martin Hitt im
Wohnhaus Lange Reihe tatig,
einer besonderen Wohnform der
Eingliederungshilfe fir sucht-
und psychisch kranke Men-
schen, zunachst als Abteilungs-
leiter im damaligen Verbund
Hamm, spéter als Einrichtungs-
leiter. Organisatorisch angegli-
edert an das Wohnhaus Lange
Reihe ist seit einigen Jahren das
Ambulante Zentrum Hamm mit
vier unterschiedlichen ambulanten Diensten. Dr.
Jens Beckmann, Stellvertretender Vorsitzender
des Vorstands der Evangelischen Perthes-Stiftung,
Uberbrachte die Glickwinsche.

Foto: EPS

Fur unsere Freunde und Forderer

Schenken Sie Menschen, die
Unterstutzung bendétigen, mehr
Lebensqualitat und Zukunftsper-
spektiven durch lhre Spende.

Durch Spenden kénnen wir viel
Gutes realisieren, was sonst
nicht zu finanzieren ware: z. B.
Anschaffungen, die die Betreu-
ung und Foérderung von hilfe-
beduirftigen Menschen deutlich
verbessern, Ausfliige in der
Gruppe, innovative Projekte und
vieles mehr. Helfen Sie mit, mehr
Lebensfreude in den Alltag der
uns anvertrauten Menschen zu
bringen!

Ob regelmalig oder einmalig: Mit
einer Geldspende helfen Sie, die
Qualitat unserer Arbeit zu erhal-
ten und zu verbessern.

Personliche Anlasse zum Feiern
wie eine Taufe, eine Trauung, ein
Jubildum oder ein Geburtstag
kénnen auch ein schéner Anlass
sein, gemeinsam mit den Gasten
Gutes zu tun und eine Spenden-
box aufzustellen.

Auch im Trauerfall ist es fiir viele
Angehorige trostlich und ein
besonderes Zeichen der Mit-
menschlichkeit, im Gedenken
an einen lieben Menschen zu

spenden. Viele Spenderinnen
und Spender unterstiitzen durch
ihre Zuwendungen die Arbeit der
Evangelischen Perthes-Stiftung
in den verschiedenen Hilfefeldern
— manche durch ihr Testament
sogar Uber den Tod hinaus.

Wenn Sie Fragen zu Ihrer Spende haben oder
eine Beratung wiinschen, stehen wir lhnen gern
zur Verfligung.

Stabsbereich Fundraising

Tel: 0251 2021-507
eps-spenden-fr@perthes-stiftung.de

Unser Spendenkonto:
KD-Bank fiir Kirche und Diakonie

IBAN: DE88 3506 0190 2102 4520 81
BIC: GENODED1DKD

&
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DAS LETZTE

Henbst

Gott malt

mit forschem Pinselstrich
ein ,Danke®

fOr den Sommer.

Tina Willms
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